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Oggetto: Proposta di legge regionale n. 288 del 18 settembre 2015 concernente.
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Presidente
del Consiglio delte Autonomie Locali

Dirigente dell'Area “Coordinamento
Lavori Commissioni”
Awv. Fabrizio Lungarini

SEDE

“Norme per il riconoscimento, la promozione ed il sostegno dei
diritti alla conoscenza e allo studio nella Regione Lazio”

Si trasmette, tramite posta elettronica certificata, copia della proposta di
legge regionale indicata in oggetto, assegnata alla V Commissione consiliare
competente per materia ai sensi dellarticolo 55 del Regolamento del Consiglio

regionale.

Ai sensi dell'articolo 59 del citato Regolamento fa proposta & inviata alla IV
Commissione consiliare permanente.

La I, VIl e VHl Commissione consiliare permanente interpellate esprimeranno il

parere nei termini indicati dall'art. 58 del Regolamento del Consiglio regionale.

Copia della stessa & trasmessa al Consiglio deile Autonomie Locali per

Facquisizione del relativo parere.
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PROPOSTA DI LEGGE

N. 288 del 18 settembre 2015

ADOTTATA DALLA GIUNTA REGIONALE

CON DELIBERAZIONE N. 477 DEL 15.09.2015

Norme per il riconoscimento, la promozione ed
il sostegno dei diritti alla conoscenza e allo
studio nella Regione Lazio
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D'ording del Presidenie

W Oheliore dol Servizio

Giurldico, kfitudonoie
(Avy. Cosiantino Vespasiana)

|
A JQ/ /
ESTRATTO DAL VERBALE DELLE DELIBERAZIONI DELLA GIUNTA REGIONALE
(SEDUTA DEL 15 SETTEMBRE 2015)

L'anno duemilaquindici, il giomo di martedi quindici del mese di settembre, alle ore
11.10, nella sede della Presidenza della Regione Lazio (Sala Giunta) in Roma, via C. Colombo
212, previa formale convocazione da parte del Presidente, si & rfunita la Giunta Regionale cosi
composta:

1) ZINGARETTINICOLA o..vvoeaneeee. Presidente 7} REFRIGERIFABIO ...ooiianae... Assessore
2) SMERIGLIO MASSIMILIANG ...... Vice Presidente  8) RICCE SONIA vrerooeooeoen "

3) CiMINIELLO CONCEVRINA ..., Assessore 9) SARIORE ALESSANDRA ............ "

4y Crvita MICHELE . ..oovevaena - 10) VALENTELUCIA ..ovveennnn. e “

5y FABIANIGUIDO oovinii " 1) VISINERITA oo "

6) RAVIERA LIDIA ooveineiiiinnnn, o

Sono presenti: gli Assessori Ciminielln, Civita, Fabiuni, Ravera, Ricci ¢ Sarsore.

Sono assenti: il Presidente, il Vice Presidente e gli Assessori Refrigeri, Valente e Visini
Partecipa il sottoscritto Segretario della Giunta dottor Vincenzo Gagliani Caputo.

(OMISSIS)
Entra nell’aula |’ Assessore Visini.
(OMISSIS)
Deliberazione n. 477

Proposta di legge regionale concernente "Norme per il riconoscimento, la promozione ed il
sostegno dei dirilti alla conoscenza e allo studio nella Regione Lazio. "
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DELIBERAZIONE N.M? DEL 15 SET, 2015
QGGETTO: Proposta di legge reglonale concernente "Narme per il riconoscimento, la pramezione ed

sostegno del diritti olle carascenzo e ollo studio nella Regione Lozia. *
LA GIUNTA REGIONALE

SU PROPOSTA dali"Assessora Formazione, Ricerca, Scuola, Universita;

VISTi{'articolo 3, 34 e 117 della Costituzione;

VISTQ l'articolo 14 della Carta del Diritti fendamentali delf'Unicne Europea;

VISTA 2 Legge 14 ncvembre 2000 n. 338 “Disposizionl in materia di alloggl e residenfe per studenti
universitan”;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 286 "Riordino e poterziamento dei meccadismi e strumenti di
monitoréggio e valutazione dei costi, el rendimenti e dei risuitatl dell'attivitd svolta dall’amministrazioni
pubbiiche a norma dell’articalo 11 della L 15 marzo 1997, n. 597; 2 successive modifiche ed integraziani;

VISTO il Decreto-l.egge 10 ottobre 2012, n. 174 “Disgasizioni urgent! in moterio di finara  funzionamento
degh enti territoriali, ncnchd ulteriori disposizioni in fovore delle zone terrematate ne! moggio 2012,
convertito can modificazioni dalla L. 7 dicembre 2012, n. 213;

VISTO Il Dacreto del Presidente del Consiglio del Ministri © aprile 2001 “Uniformitd di trattamento sul diritto
agll studi universitari, ai sensi dell’articolo 4 Legge 350/91"

VISTO io Statuto della Regicne Lazio;

VISTA |a legge regionale 28 Giugno 2013, n. 4 avente ad oggelto: “Disposizioni urgent! JI adeguornento
ofl'articolo 2 del decreto legge 10 attobre 2012, n. 174, canvertito, con madificaziont, dolla legge 7 dicembre
2012, n. 213, relativa alla riduzione dei costi della politica, nonché misure in moteria di razionalizzozione,
controlii e trosparenza dellorganizzazione degli uffici e dei servizi defla Regicne” con la quale si receplsce il
succitato Decreto-Legge 174/2012;

VISTA la |legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6, recante "Disciplina de! sistema organizzativa della Giunta e
del Consiglio e disposizion] relative alla dirigenza ed al personale regionale” e successive modifiche ed
integrazioni;

VISTO il Regolamento di organizzazione degll Uffici e del Servizt deila Giunta regionale 6 settembre 2002,
n.1esuceessive maodifiche;

PREMESSO CHE LA REGIONE LAZIO

in conformitd agli articoli 3, 34 e 117 della Costituzione, all'articolo 14 della Carta dei Dirltti fondamentali
dell'Unione Eurcpea, al'articolo 7, cornma 2, lettera b}, deilo Statuto, nonché nel rispetto dei princip
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DELIBERAZIONE N. W DEL 15 SET. 2015

fondamentali della legislazlone statale, riconosca I diritti alla conoscenza, allo studio, all’accesso ailsageri
ed alle opportunitd formative come diritti inviolabili dell'uoma.

Intende [a conoscenza come un modello integrato tra scuale, universita e istituti di alta cultura, formazione
e orientamento professicnale, rlcerca, innovazione, fortemente legato alle sviluppo econcmico di tutto Il
territorio regionale. U'oblettivo & dunque quello di incentivare un'economia della conoscenza legata
allo svlluppo di tutto il territario reglonale

Esercita le competenze 3d essa attribuite al fine di rendere effettiva il godimento e la promaozione di questi
diritti.

Promuove il raggiungimento dei pii: alti gradi dell’istruzione, del sapere e delle conoscenze, con priorita per
i plit capaci e meritevo'i anche se privi di mezai,

Promuove pracessi di partecipazione e coinvalgimento della popolazione studentesca e degli altri soggetti
coinvofti nel'ambito delle decisioni assunte in merito al diritzo allo studio universitario e alla promazione
della conoscenza generalmente intesa.

ATTESO CHE

Merttere In campa degli irterventi rivoltl al mondo deila conoscemza Implica f'assunzione di un
punto di vista da parte dell'istituzicne reglonale in grada di restituirme la complessitd, tramite
un sistema integrato di azloni e risorse.

TENUTO CONTO CHE

La Regione ha istituito con propriz legge n.7 de! 2008 laziodisu, ente che agisce da regolatore
del sistema integralo di interventi, servizi e prestazionl par @ dirilte agli studi uriversitari
attraverso un complesso sistema di articalaziens territoriall

COMSIOERATQO CHE

Laziodisu cost come concepitza dalla sua legge costitutiva prevedeva ben 11 membr del
Consiglio di Amministrazione nonché un fresidente, un Direttore, cinque Adisu territariali
ciascuna governata da un proprio Presidente ed un Comitato territorla'e.

CONSIDERATO CHE

te disposizian! urgentl di adeguamento ail'articolo 2 detl decreto legge 10 cttobre 2012, n.
174, convertite con modificazioni, dalla legge 7 dicembre 2012, n. 213, relative alla riduzione
del costi della politica nonché la legge regionale n. 4 del 2013 che lo recepisce Includendo
misure in materia dl razionalizzazione, controlli e trasparenza dell'organizzazione deghl ufficl
v del servizi della Reglone impongono non soltante un ridimensionamento ma anche un
ripensamento della governance di questo ente, che sla volte alla reafizzaziona dl un soggetto
pi efficace, efflciente, funzionale e meno dispendioso nei casti di funzionamento.




DELIBERAZIONE N4’?Z per 19 SET. 2015

VISTO il testo della proposta di legge regionale, formulato in raccordo con FUfficio legislativh de
Segretariato Generale ai sensi dell’art.65 comma 5bis del Regolamento delia Giunta regionale 1/2002
s.m.l, recante “Norme per il riconascimento, la promozione ed i sostegno dei diritt! ollo congscenza e glio
studio nells Reglone Lazio. ¥, che viene atlegato e forma parte integrante della presente deliberazione; .

CONSIDERATE le disposizloni urgenti di 2deguamento allarticolo 2 del DL 174/12 convertito dalla Legge
213/12, relativo alla riduzione dei costi della pofitica, nonché la Legge regionale 04/13 che lo recepisce,
includendo misure in materia di razionalizzazlone

VISTA la relazione dell’Assessore Formazione, Ricerca, Scuola, Universitd, che viene allegata e forma parte
integrante della presente deliberazione;

DELIBERA

di adottare e sottoporre all'esame del Consiglio Regionale |'allegata proposta di legge regionale
concernente: “Morme per il riconoscimenta, lo promozione ed if sostegrio dei diritti alla conoscenza e allo
studle nello Regione Lazio. ", che consta di n. 28 articoli aggregati in quattro CAPt {1 — Criteri e principl
generali; 2 - Ente reglonala per i diritti alla conoscenza ed allo studlo {DiCo); 3 - Partecipazions; 4 -
Norme finanziarie, transitorie e finali} e di una relazione che formano parte integrante e sostanziale della
presente deliberazione.
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DELIBERAZIONE N, 49'}0_55 15 SET. 201

Il Presidente pone ai voti, a norma di legge, il suesteso schema di deliberazione ch
risulta approvato all unanimita.

(OMI15518)

) IL SEGRETARIO L’ASSESSORE ANZIANO
(Vineenzo Gagliani Caputo) (Guido Fabiani)




ALLEG. alla DELIB. N, 4‘@1

oee 19 SET. 2n15

“NORME PER [L RICONOSCIMENTO, LA PROMOZIONE ED (L SOSTEGNQ'DEI DIRITT!]
ALLA CONOSCENZA E ALLO STUDIO NELLA REGIONE LAZIO™

IL PRESIDENTE

la Zingaretti




SoMMARIO
CaPO [ - Criteri e principi generali

Art. | - Principi generali
Arn. 2 - Obijeitivi

Capo [l - Ente regionale per i diritti alla conoscenza ed allo studio (D1.Co.)

An. 3 - Riordino dell'Ente pubblico dipendenie per il diritto agli studi universitari del Lazio in Ente
regionale per i diritd alla ccnoscenza ed gflo studio ~ Di.Co.

Art. d — Interventi, servizi e prestaziom

Art. 5 - Organi deil’ ente

Arl. & - Presidente del Consiglio ¢t noministrazionc

Art. T- Consiglio di amministrazioee

An. 8 - Collegio dei revisori dei conti

Ar. 9 - Consulta regionale per i dintti alla conoscenza od alfo studio

Art, 10 - Direttore generale

Art. 11 - Statuto ¢ regolamenti

Art. 12 = Articalnzione dell'ente

Art. 13 - Bilzacio di previsiope e rendicosio generale

Art. 14 - Personale

Art. 15 - Programmanone regicnale

Art. 16 - Programma annuale di attivitd e relazione annuale sull"atuvita svelta e sui asultati conseguiti

Art. 17— Viplanza

Art. 18 ~ Piano di prevenzinne della cormuzicne

Art. 19 —Programma per la trasparenza ¢ integrita

An. 10 - Respansabile dell"anticomuzione e della trasparenza

Art. 21 - Misure di contresto allevesione

\C:\Po I~ Partecipaziene

Art. 22 - Panecipazione degli studenti ella formeziene deile politiche regionali in materin di dinitto ailo
studio unuversitario
Art. 23 - Promezioac di forme di compartecipazione, cogestione e aulogestiooe

Capo [V- Norme finanziarie, transitorie ¢ fipali

Art. 24 ~ Risorse finanziarie ¢ patrimoniati
Art, 25 - Disposizioni per la prima atwazione
Art. 26 - Disposiziont finanzisrie

Art. 27 - Abrogazioni ¢ modifiche

Art. 28 - Entrata in vigore

IL PRESIDENTE
Ni Zingaretti
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CRITERI € PRINCIPI GENERALL

Art. |
{Principi generali)

1. In conformitd agli erticoli 3, 34 e 117 della Costituzione, all'aticola 14 della Carta dei Diritti
fondamentali deil’Unione Eurcpea, all'asticolo 7, comma 2, Ictera b), dello Statuto, nonché nel tisperto dei
pricopt fondumentali della legistezione statele, la Regione riconosce § diritti alla conoscenza, allo studio,
all’accesso ai saperi ed alle opportunita formative came diritti inviolabili dell'vomo. La Regione esercita le
compztenze ad essa attribuite af {ine di readere effentivo il gedimento e la promozione di questi din.

2. La Regione promuove il raggiungimento dei piir alti gradi dell'istruzione, del sapere ¢ delle
cenoscenze, con prioritd per i pik capaci ¢ meritevali anche se privi di mezzi.

3. Al fini deila presente legge, la Regione intende 1a conoscenza come un modello integrata tra scuole,
universitd e istirutt di ala cultura, formazicne e orientamento professionale, ricerca, innovazione, fortemente
legato allo sviluppo economice di rutto il terzitorio regionale.

IL PRESIDENTE

Nie ingarellc



An.2
{Obiettivi)

I. La Regione, in particolere, favorisce, attraverso un apposito sistema integrato di interventi, servizi e

prestozioni:

8} l'incremento generale delle risorse a sostcgno degli studenti ¢ dei soggetti in formazione, con prioritd
per i pid capaci ¢ meritevoli anche se privi a carenti di mezzi;

b} il sostegno ¢ I'integrazione degli studenti universitari in condizioni di disabilita, anche aftraverso la
destinazionc di uns quota parte delle risorse finoaziarie disponmibili per specifiche iniziative
finalizzate ad interventi, servizi e prestazioni;

c) il sostegna agli srudenti lavoratos e a studenti genitori, meritevoli di particolare considerazione cel
lara perzorso farmativo;

d} il sostegno rivolto a swdenti che per motivi personali o economici abkiano sospeso o abbandanato
gli srudi;

c} il sostegmo alla partecipaziene di wti i cittadini de] Lazio a programmi di mobilita, ancke europea ed
intcrnazionale;

f) il sostegno alle attivitd di orientamente ¢ i inserimento nel mondo del lavoro in collaborazione con
tutte le istituzioni preposte ¢ anche mediante I"erogazione di servizi dedicati:

g) il sostcgno alle antivitd culturali ¢ sportive nonché at servid didetico-formativi delle Scuole e delle
Universitd, compresi quelli pro:nossi da altre Istituzioni in ambito regionale;

h) il poienziamenta delle strutture residenzioli e del sostegno abitativo in favore deghi studenti fuon
sede, anche con I"utilizzo di politiche innovative, ¢a realizzare anche in collaborazione con i territari
sece di strutture universilane,

1) la promozione di forms di partecipazione der cittadini-utenti alla vahwazione della qualica e
deli*efficacia dei servizi offerst e delle politiche adottate;

1} la promozioue di inizative o servizi i muluo soslegno fra studenti ¢ fra cittadini in formazons;

m)}la promozione di orme di autogestione ¢ cogestione di beni e servizi ai sersi dell 'articolp 23.

IL. PRESIDENTE
Ni Zingaretli




Caro Il
ENTE REGIONALE PER [ DIRITTT ALLA CONOSCENZA ED ALLO STUDIO (D1.Ca.)

Art. 3
{Riordina deilEnte pubblico dipendente per if diritto agli studi universitari del Lazio in Ente regicnale per
diritti alla cenoscenza od allo studio - DiCa)

1. Al fine di favorire 1'atuazigne coardinata degli interventi, dei servizi ¢ delle prestazioni indicat
all'articolo §, nel fispetto dei principi di cfficacia, efficienzy ed economicitd nonché dj sussidiarield, I'Ente
pubblico dipendents per il diritio agli studi universitari del Lazig (Laziodisu) & rierdinato nell* Ente regionale
per i dirittj a2 conoscenza ed allo studio (Di.Co.), ¢i seguito denominato ente,

2. Ai sensi dell'articolo 55 defio Searuto, il Di.Co. ¢ I'eate pubblico dipendente regiorale, dotate di
personalitd piuridica, di autonomia statutaria, regolamentare, amministrativa, gestionale, patrimoniale ¢
contabie, cui la Regione attshuisce i raggiungimento degli obiettivi di cuj all'articela 2 nonché il ruclo dj
ente regelatore del sistema integrato di rrerventi, servizi & prestazioni per il diritto agli studi upiversitari d
cui all’articola 4,

3. L'cate & titolare de!le competerze ¢ svolge le funzioni anribuite datja presznte legge nell’ambito
degli indirizzi indicati dalla Giunta regionale,

4. Al fine ¢i raggiungere gli obienivi di cui all’articolo 2 I'ente:

a) utilizza Ic dsorse fnanzusie stotali wd curapee, nonché regionali, destinate al sosiecne della
formazione, dell*istruzione, dell'orientamento a lavoro e, in generale, della conoseerza,
assumendo, ove necessario, dircttamente [a funzione di ente altustore anche di intervenn globali;

5) promuove ls costrizione di reti tre le univarsita, gl istituti scolastici e gli enit che operans rel
settore della formazione de Lezio;

¢} predispore iniziative e programmi per favorire gli inzerscambi con I'estero tra universita, isiruti
scolastici ¢ enti ehe operano ael settore delle formazione e della conoscenza,

IL PRESIDENTE

Nicf\iingarett:




Art. 4
(Intervenii, servizi e prestazioni)

I. Gli interventi, i servizi ¢ le prestazioni dell ente in favore di tutti t soggetti presenti rel territorio

regionale consistono principalmente in:

a) azioni di sostegno all'ccanomia della conoscenza nell'ambite di un rapporto sinergico 12 territori
regionali, scuale, universita, istitti di alta cultura od aliri centri di ricerca e innovazione operan:i nella
Regioue;

b) artivita di infarmazione, orientamento formativo c di sostegno all'inserimento nel mondo del lavora,
promossi in stretta collabarazione coa le scuole, e universira, gli istituti di alta culturs e di ricerca & le
altre istituzions preposte anche al fine di diffordere le migliori pratiche a tivello regionale;

¢) ozioai, aacke sperimentali, di formazone professionale direrce alla elaborazione di modellj innovarivi
di gestione can particolare attenzione aile figure professionali rchieste nel mercata del lavorn;

d) contributi per 1a mobilitd intemazionale.

2. Gli mterventi, i servizi e le prestazioni dell’ente, in favore degli studenti universitari del Lazio, sono:

3) a.concorso;

1) borse di studio;

2) posti alfoggio ¢ contributi finanzinri per la residenzialita;

3) nstorazione gratuita o a prezzo agevolato;

4) borse per esperienze formative all"estero o i sltre regiont 1laliane;

3} sussidi straordinan per stdenti in condizionj & sopravvenuto disagio economtice o che, pur
versando i stato di disagio econcmizo, non hanno potuto usufruire, per gravi motivazioni, dei
servizs di cun ai puati da 1) a dy;

9) non a conceorso

1) agevolazioni finalizzate all'atreazione di programmi universitari per la mobilita degli sndenti;

2} azieni mirate ail’onentamento af lavoro, in coordiramento con tufte 12 1stituzioni preposte;

3) supporto zlle attivitk, culturali e sportive, e ai servizg didanico-fonnativi delle vniversita, detle
associaziont studertesche, culterali, di volontariaio e delle alize Istituzioni, anche con nferimento
a.ls partecipazione e presenza di student stramerd;

4) servizi per le lncaziom imobilian, da altivare anche mediante convenzioni con i comuei sedi
dell'universitd o dell istituzione di riferimento, nonché con le associazioni studentesche, dei
proprictart ¢ degli inquilini, ovvero con enti pubblici o privati senza fini di luero, che gamntiscano
condizioni contrattuali di locazione conformi agli indirtzzi fissati dall*ee;

3) servizi di facilitazione in partenza (outgoing) rivold agli studenti universitari del Lazio che
intendona svolgere attivita di formazione all“estera;

#) servizi di accoglienza {incoming) rivolti agli studenti stranieri che intendona svolgere antivita di
furmazione nclle Universita e negli Istitui di alta formazione de! Lazio, ancke durante il periodo
estivo,

7) misure di sostegno alf *utilizzo dei servizi dj trasporto;

8) medicina preventiva e assistenza psicologica, promosse anche in raccordo con le Aziende wnick
sanitarie locali (ASL), con i Policlinici universitar, con gli ordini professionals, le zssociazions, e
ltri snggettr;

9) fomitura di ausili, servizi e supponti specialistici in panticolare per studenti svamaggiati e in
condizieni di disabilita;

10) supporta per I'inserimento lavorativo, in particolare agli studenti disabili;

11} informazione od orentamento sui percorsi di formazione promossi in collaborazione con le alire
istituziani nonché con gli altri enti pubblici competenti in materia;

12} sostegno direito efo indirento afle anivits di socialita, mutuo sostegno, orlentamento e tutorato

promosse ¢ autogestite da studenti e soggetti in formazione.

IL PRESJDENTE 6

NicolaMingaretti




3. L'ente, nel rispeito della normativa vigente in materia, é titolare & responsabile di un comr=tto ed
efficace funzionamento degli alloggi, delle residenze universitarie e delle altre strutture funzionali al diritto
agli studi universitari, comprese le atribuzioni di cui alla legge 14 novembre 2000, a. 338 (Disposizioni in
materia di alloggi e residenze per studenti universitari) e successive modificazioni.

4. Gli interventt, i serviz ¢ le prestaziom individuati dal presente articolo sono disciplinati dal
regolamento di organizzazione di cui all’articolo 11.

IL PRESIDENTE
Nicdla Zingaretti



Art. 5
{Orgoni dell ‘ente)

1. Sono crgani dell'ente:
a) il Consiglio di amministrazione;
b) il Collegio dei revisori dei conti;
c) laConsulta regionale per i diritti alla conoscenza ed allo studio.
2. Gli incarichi di cui al comma | sono conferiti ed esercitati nel rispetto della vigente narmariva statale
e regionale in materia di inconferibilitd e incompatibilita,

g

IL PRESIDENTE

Ni ingaretti



Arn. 6
{Presidente deil Consiglio di amminiserazione)

1. 1l Presidente del Consiglio di amministrazione dell’ente., di seguito Presidente, & nominato dal
Presiderte della Regione, su proposta dell'assessore regionale competente in materia di diritto agli srudi
universitari, sceglicndolo ra persore di comprovata professionalitd ed esperienza in artivitd di carantere
amminisirativo- istituzionale o neli’organizzazione ¢ programmazione di servizi in strutture pubbliche e
private, acquisito, ai sensi dell"anicolo 55, comma 3, dello Statuto, i} parere della commissione consiliare
permanente campcicnte in materia.

3. [l Presidente:

a) presiede, convoca e coordina il Consiglio di amministrazione;

b) ha la rappresentanza istituzionale dell"ente;

c) sovrintende all’autivitd complessiva dell’ente e ne & responsabile nei confronti della Reglore;

d) desigra il Direttere generale dell*ente, ai sensi dell’anticolo 10;

¢) adotta ¢ trassicrte alla Giuota regionnle la relazione annuale sull'attivita svolta ¢ sui risultat

consepuiti, ai sensi dell’ articalo 16;
£} wdotta ghi urti riservatigh dalio swmtuto e dai regolamenti e quelli delegatgli dal Coensiglio di
amminiszraziene, 2i sensi dell'asticolo 7, comma 3, lettera n).
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An. 7
{Consiglio di amminisirazione)

1. 1l Consiglio di amministrazione & costituito con decreto del Presidente della Regione.

1. Inarmonia can quanto previsto dall’articole 22, comma §, della legge regianale 28 giugno 2013, a. 4
(Disposizioni urgenti di adeguamento all'articolo 2 del decreto legge 10 ottobre 2012, n. 174, convertito, con
modificaziari, dalla legge 7 dicembre 2012, n. 213, retative alla riduzione dei costi della politica, nonché
misura n materia di razionalizzazione, controlli e trasparenza dell'organizzazione degli uffict e dei servizi
della Regione) ¢ al fine di ridurre le spese &i gestione dell’ente, il Consiglio di amministrazione & composto
dal Presidente ¢ da alid due componenti pomineti, su proposta dell’assessore regionale compelente in
materiz di diritto agli studi universitari, dal Presidente della Regione, che ne da cemunicazione al Corsiglio
regionale ai sensi dell’articolo 55, comma 3, dello Statuta.

3.l Consiglio di ammintstrazione svolge le funzioni di alta amministrazione e, in particolzre:

a) formula le proposte di modific dello stanuto;

b) formuln le proposte dei regolamenti di cui all’articalo 11;

¢) adoala dotazicne organica del personale dell’ente, ai sensi defl‘articolo 14, comma 2;

d) ‘ormula indicazioni sul fabhisogno delle risorse umane, finanziarie, strumentali necessarie per
P'artuazione degli interventi, dei servizi e delle presiezioni di competenza deli’ente;

¢) z2dotta il bilaccio di previsione ¢ i bilancio di escreizia, ai seusi dell*articolo 13;

i) adoma il programma annuale di attivitd, ai sensi dell’articoln 16;

g) confensce, nel rispetto dell*articolo 10, I'incarico al Direttare generale dell’ente, su cesignazinne del
Presiderte;

h} assegna al Direttcre gererale, sulla base del programma annuale di antivitd di cui alle leilera i), gl
obiettivi amministrativi e gestionali da realizzare nel periodo di validita del programma stesso, nonché
le risorse umane, finanziarie e stumentaii necessarte;

1} impartisce al Direnore generale le diwettive per la svolgimento deli"arivity gestionale;

1} sabilisce le regole generalt di gestione ¢ le procedure *mministrative per fa realizzazione degli
interventi, de: servizi e delle prestazioni dj competenza dell’ exe;

m)adoita i modeili di convenzions tipo per I'attivazione del scrvizio per le locazioni delle struture
immotiliar; di cuiali*articolo 4, comma 2, lettera b), numero 3);

u) venfica, sentilo I"organo di valtiazione e controllo strategica previsto dal decreto legislativo 30 'uglio
1999, 0. 286 (Riordino ¢ potenzizmento dei meccanismi e stramenti di monitoraggio e valutazione dei
costi, der cendimenti e dei risulleti dellattivied svolta dall'amministraziom pubbliche a rorma
dell"articolo 11 della L. 15 marzo 1997, n. 59) e successive modifiche, i risultati di gestione e valutare
sraualmente il Dircitore geacrale can riferimento agli obiettivi assegnati;

o} adotta la carta dej servizi ai sensi dell articolo 11;

p) delega determinati compiti al Presidente;

@) adona il piano di prevenzione della comuzione e il programma per lo trasparenzn c I'integrita di cui
agli ecticoli 18 ¢ 19;

r} nemina il responsabile dell’anticorruzione e della trasparenza di cul all"articolo 20.

4. Alle scdute del Consiglio di emministrazione assistono il Presidente del Collegio dei revisori dei

conti ¢ il Direttore generale con funzioni di segretario verbalizzante,

5. Ul Consiglio di amministrazione si riunisce, su convocazione dal Presidente, almeno una volta al
mese, ovvero quando il Presidente ne ravvisi la necessita o su richiesta di uno dei consiglieri.

IL PRESIDENTE
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Art. 8
(Collegio dei revisori dei conti)

1. 1l Collegio dei revisori dei conti, & costituito entro i renta giomi antecedenti la scadenza del
prevedente orgeno di revisione con decreto del Presidente defls Regione ed ¢ composto da tre membri
effettivi ¢ due supplenti, scelti tra gli iscriti al registro dei revisori legali di cui al decreto legislativo 27
gennaio 2010, . 39 (Atruazione deila direttiva 2006/43/CE, relativa allc revisioni Jegali dei coati apnuali ¢
dei conti consolidati, che modifica le direnive 78/660/CEE ¢ 83/349/CEE, & che nbroga la direttiva
84/253/CEE) e successive modifiche.

2. 1l Collegio dei revisori dai conti elegge al suo interno il Presidente, che provvede alia convocazione ¢
ulla organizzazione dei lavor del Collegio medssimo, in confarmita alle disposizioni della presente legge e
del regolamento d&i organizzazione di cui all’articolo L 1.

3. 1l Collegio dei revisari dei conti svolge le funzioni e i compiti di cui all'articalo 1 della legge
regionale 14 leglio 2014, n. 7 (Misure finalizzate al miglioramento deila funzionalita della Regions:
Disposizioni di razionalizzazione e di semplificazione dell'ordinamento regionale nonché interventi per lo
sviluppo e lz competitivita dei territori e a soslegno delle famiglie) ¢ successive modifiche.

4. 1} decreto di nomina di cui al comma | fissa I'importo del compenso riconoscivls ai componenti
effertivi del Collegio dei revisori dei conti, che in prima atiueziore non pud essere superiore a quetlo dei
compenenti del precedente Collegio. Ai componenti del Collegio dei revisori dei cooti spetta, altresl, il solo
rimborso delle spese vive di viaggio sostenute ¢ documertate per lo svolgimento dell'incarico, nella misura
massima prevista per { dinigenti regionali e secondo quanto stabilito nel Regolamento di organizzazione di
cui all‘articolo 1.

S. L'incarico di componenie supplente del Coliegio dei tevisori dei conti & n titolo gramuito. |l
compoaente supplente subentra nell*esercizio delle funzioni in caso di morte, di rinuncia o di decadenza del
componente effetivo e da tale momento & corrisposta il relalivo compenso

6. It Collegio dei revisori dei conti resta in carica per un tniennio e i relativi incanchi possono essere
rinnovati una solz2 velia

iLP IDENTE
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An9
(Consulta regionale per { diritti alla conoscenza ed alle studio)

1. LaCopsulta regionale per i diritti alla conoscenza ed alla studia, di seguito Consulta, & composta da:

3) tredici rappresentanti degli studsnti universitari individuati proporzionalmesnte alle popolazione
studentesca degli atenei statali ¢ non statali e degli altri istituti ¢ alta formaziore presenti nel
territorie regionale, secondo le modalith indicate dal regolamento di organizzazione di cul
all'articolo 11;

b} due rappresentanti della Regione designati dall' Assessare competente, di cui uno in materia di diritto
agli studi universitari ¢ uno ia materia di formazione professionale;

¢} un rappreseniante Jella Regione desiznato dall’Assessore competente in materia di politiche del
lavoro;

d) un rappresentante di ciascuna delle Universita statali del Lazio designato daf rispettivo Reftore;

¢} un rappresentante degli Isttuti di Alta Formazione artistica, musicale ¢ coreutica, designato in
accordo fra i Direttori;

f) un roppresentante delle Universitd non statalj de] Lazio, designato di intesa fra i rispettivi Rettori;

g) un rappresentante del Corsiglio delle Autonomie Locali del Lazio.

2. | rappresentanti degli srudenti, di cui al comma 2, lettera a), sono cletti secondo le disposizioni
previste nel Repolamenio di organizzazione di cui ali’anicolo 11.

3. I compacenn della Consuita durano m carics tre anni ¢ sono rieleggibili. ) regolamento di
organizzazione di cui alf‘articolo 11 disciplina i casi di decadenza, di cessazione enticipata dalla carica e di
incompatibilid.

4, La Consulta cisciplina le modalita del proprio funzionamento con apposito regelamento della
Consulta, che ceve essere adottslo eatre sovanta giomi dalla scduta di nsediamento di cui al comma 5.
Qualora tale termine non venga nispetiato il regolamento delle Consulta & adottsto dal Consiglio di
amministrazdone dell’eate, su proposta del Dirctiore generale

5. La seduta di insediamento della Consulia & convecata dal Direttare generale dell’enle entro trenta
giomni dalla data di costituvione ¢i cui 2l comma 6. Nello siesso tormike, la Consulia elegge tra § suos
comnporenti un Presidente, il quele svolge t compit prewisti dal regolamento di cui al corma 4

6. La Consulta & regolammente costituita quando soan designati almeno ua terzo dey rappresentanti di
cui &l comma 3.

7. La partecipazione 1lla Consulta & a titolo gratuite

§. L’ente assicura le condidoni per o funzienamento della Coesulta mettendo a dispusizione quanto
neceysario secondo le modalitd previste nel regolamento di organizzaziane di cui all'articole 11,

9. LaCoosulta svolge, in particolzre, i seguenti compiti:
a) monitora t'adsrenza della relazione annuale predotta dal Presidence agli obiertivi fissatt dal piano
tiennale;
b) fomisce zlla Giunta regionale indicaziani unili alla elaborazione dei piani triennali,
¢) formula proposte pet la realizzazione ed it potenziamento degli inlervesti, servizi e presiazioni,
funzionali al diritto agli studi universitari di cui all“articolo 4, comma 2;
d) esprime pareri sull'efficienza ¢ la qualitd dei servizi disposti per gl student e [nalizzati alla
fruizione de) diritto allo studio univeesitaria di cui all*atticole 4, comma 2;
¢} richiede all'ente dati e informazioni utili per la formulazione delle valutazioni e delle proposte Ji cut
alie lettere c) e d);
f) promuove la pit ampia partecipazione dei soggeni interessati alla fruizione dei disini allo studio
universitario &i cui &li*anticola 4, comma 2;
) monitora le attivitd dell'ente, nell*ambito degli interventi di cui all'articolo 4, comma 2, e verifica il
conseguimento degli abiettivi fissati dagli indirizzi programmatici di cui all'articole 13, comma 4.
10. La Consulta inolire esprime pareri vincolanti relntivamente a:
y il sostegnodeile attivitd di cui allarticolo 2, comma 1, lettera g);

ILP IDENTR:
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b) le forme i compartecipezione, cogestione e autogestione di cui all*anicolo 23.

iL RRESIDENTE
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Art. 10
{Direttare generale)

. 1l Diretiore generale & designato dal Presidente deli*ente ed & scelio, sulla base di avviso pubblico,
tra persone in possesso del titolo di laurea magistrale, specinlistica o ad esse equipallente, di comprovata
professionalitd ed esperienza nella organizzazione e programmazione di servizi in strutture pubbliche o
private, nel rispetto delle disposizioni statali ¢ regionali in materia di inconferibilitd e incompatibilita.

1 At sensi dell'anticolo 55, comma 5, dello Statute, I'incarico di Direttore generale & corferito dal
Consiglio di amministrazione a tempo determinato, in conformita alla normativa regionale vigente in materia
di ordinamento delle strutture organizzative ¢ del personale, e cessa di diritto il novantesimo giomo
successivo ul'insediamento del nuovo Consiglio di amministrazione.

3. Nel caso in cui l'incarico di Direttore generale sia coaferito a dipendenti pubblici, si applicana le
disposizioni concernent: il callocamento in aspettativa o anzlego provvedimento, secondo Fordinamiento
dell'amministrazione di apparteninza.

4. M rapporto di lavoro del Direttore generale & regolato con contratio individuale, di natura privatistica
ed esclusiva, della stessa durata defl'incarico, che fissa, altresi, il relativo trattamento econamico nel rispetto
dei criten stabiliti dalla Giunta regicnale con apposite deliberazione.

5. 1l Direttore generale, tenendo conla degli obiettivi programmatict assegnati ¢ delle dircttive smpartile
dal Consiglio di amministrazione, svolge le funzioni di coordinamento finalizzate a garantire la gestioae
organica ed integrata delle awivitd, adotza gli anti ¢ i provvedimenti amministrativi ¢ stipula le converzioni e i
contraiti, compresi quelli che impegnano {"ente verso I'esterno, attinenti all'attuazione degli interventi, dei
scrvizi ¢ delle prestazioni indicati dall’articolo 4, nonché gli altri ani eventualmente a lui anrituili dallo
statuto = garnnzia di una tetels unitaria del diftto agli studi sniversitan.

6. 1l Dirzttore generele, in particolare, svolge | seguenti compiti

a) provvede all*organizzazione delle strutture dell* ente, nel nspesto de criteri previsti dal regelacento &

cui all znienlo §1;

b) & responsabile della gestione delle risorse umane, comprese |¢ relazicri sindacali, ronché delle risorse

finanziarie e strumentali assegnate dal Consiglio di amministrazionc;

c) dinge e coardina le attivith dslle strutture defl"ente, al fine di conseguire gli obiettivi progracmatici

assegnati dal Consiglio di amministrazione;

d) cenferisce I'incarico ai dirigenti delle Aree deli’ente, der presidn temitonali e delle unita operative dei

pres:dii.

SIDENTE
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Art. 1]
{Statut e regolamenti)

1. Lo Stawte dell'ente definisce | principi di crganizzazione, le competenze e l2 modalitd di
funzionzmento degli argani istituzioaali ¢ delle sue anticolazions, in conformitd con i priecipio di distinzicne
tra attivitd di indirizzo e anivitd di pestione e detta criteri generali relativi all'organizzazione,
all'ordinamento finanziario ¢ contabile, alla pubblicita degli atti ¢ allesercizio det diritto di accesso.

2. Con regolamento di organizzazione adottato dalla Giunma regionale, su proposta del Consiglio di
ammimstrazione previo confronto con le organizzazion: sindacali aziendeli, nel rispetto di quanto previsio
dela presente legge, dalfo statuta di cui al comma 1, nonché detle disposizioni staisli vigenti acche in
materia di trasparenza e anticorruzione, sono disciplinati I'crganizzazione delle strutture, la detesminazione
della dotazione organica del pessonale, i criter ¢ J2 modalitd per il conferimento degli incarichi dirigenziali, 1
requisiti per le modalitd di accesso ¢ di selezicne det personale, le atribuzioni ¢ le responsabilitd dei
dirigenti, i criteri @ le modalira per i} contrullo interno.

3. La Giunta regionale adotta altresi, su proposta dej Consiglio di amministrazione previa in‘ormazione
delle organizzanioni sindacali aziendali, il regolamento di amministrazione e di contabilita dell’ente axl
rispetta di quanto previsto dali'articolo 13,

4. U Constiglic di amministrazione, previo parere della Consulta di cui all’articolo 9, adotta la certa dei
servizl,
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Art. 12
{Articolazione dell ‘ente)

I. L'enteé anicolalo in una dirczione generale ¢ nei tre presidii tervitoriali di Roma ciftd metropolitana,
Lazio Settentrionale e Lazio meridionale, funzionali all’ attivita defl ente medesimo.

2. A capo di cisscun presidio & prepasto un dirigente nominato ai sensi deil'articolo 10, comma 6,
lettera €), dal Duentore generale. | presidii possono essere articolati in ulteriori unila operative secondo
quanto dispasto del Regolamento di organizzazione di cui all’articolo 11.

3. Spettano a cinscun presidio territonale i compnti inecenti:

a) la presa in carico degli studenti ¢ dei cittadini in formazione, che vengono orientati in percorsi sui

servizi offerti dal) ente e dall’ateneo di nifedimento;

b} |'erogazione e/o il mnoniteraggio dei servizi di prossimitd aglhi studenti;

c) la facilitazione dell’accesso a: datt informativi e ai serviz per il lavoro fruibili sulle reti dedicate a

livello regionale, stulale  internazionale;

d) Iafacilitaziane dell’ accesso alle informazioni e ai servizi in favore deghi studenti disabili;

e} Ia facilitazione dell’accesso alle informazioni e ai servizi in favore degli studenti stranien, anche in

lingua,

f) Verogazione di informazioni nell’ambito det servizio per Ja locazione delle strutture immohilian di cui

all*articclo 4, comma 2, [entara b), cumero 4);

g) lerogezione di informazioni sulle condizioni e agevolazioni per 1"zccesso alV'offerta formativa di

grado unjversitario e all"alta formazioce, a livello regionale, statale, curapeo e intemazionale;

h} la vigilanza sul correrto ed cificace funzionamento degli sllagg:, delle residenze usiversitarie = celle

altre strurture funzionali af diritto agli studi aniversitar.

4, Le aree in cui & erticolata la direzione gencrale ¢ le unitd aperative in cui possono essere suddivisi i
presidii lermtoriali seno direttd da dirigenti nominati dal Direttere generale sulla base di quaato disposta dal
Regolamento di arpanizzazione di cui 2l "anticolo 11,

%“‘Mmfﬂ‘f 7
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Art. 1)
{Bilancio di previsione ¢ rendicorto generale)

1. L'ente, ai sensi dell'articalo 2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. [ |8 (Disposizion: i materia
di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancia delle Regioni, degli enti local e dei Joto
corgaaistni, 3 norme degli articoli ¢ 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42) adona il sistema di contabilita
finanziaria affiancato, a fini conoscitivi, dal sistema di coniabilitd economico-patrimoninle, garaniendo la
nlevazione unitaria dei fani pestionali, sia sotto il profilo finanziario che soito il profila economico-
patrimoniale e, ai sensi dell’articalo 47 def medesimo decreto legislativo n. 11872011, adegua la propria
gestione alle disposizioni del suddetio decre'o specificatamente previste per gli enti srumeniali delle regiom.

2, 1l mlarcio di previsione, 1 relativi assestamenti e gli eventuali provvedimenti di variaziore, nenché il
rendiconto gererale, adottati dal Presidente dell*ente ¢ corredati del parere del Collegio dei revisod, sono
apprevati dal Consiglio regionale con le modalita di cui af titolo VII, capo I, della legge rcgionale 20
novembre 2001, n. 25 (Norme in materia di programmazione, bilancic e contabilitd della Regione).

.

3. I documenti contabili, previsionali e consuativi, sono pubblicati sul site internet della Regione [Lazio.

iL PRESIDENTC
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Am. 14
(Personale)

{. La dotazione orpanica complessiva dell'ente, adomata con delibernzione del Consiglio di
amministrazione, in conformita ai criteri del regolamento di cui all"articolo 11, comma 2, ¢ articoleta sulla
base del fabbisagno di personale deile dirczione generate ¢ dei presidii territoriali dell’ente, in relazione
diversi profili professionali, tenendo conto delle specifiche realtd universitarie di riferimento &, in ogni caso,
deve comporiare 1a riduzione del 10 per cento della spesa complessiva della corrispondente doteziane
nrganica dell'Ente per il Diritto agli Studi Universiteri del Lazio (Laziodisu). La datazionc organica ¢
trasmessa, per la relativa approvaziane, slls Giunta regionale.

2. Ai dirigenti e al personale dell'eme si applicano gli istinuti awinenti aflo swte gieridico ed
economico, nonché previdenziale ed assistenziale, rspettivamente, dei dirigeati e dei dipendend regionali,
cosi come previsto dai contratti collettivi nozionali di lavero del comparto Regioni-Autonamie locali.

(L PHESIDENTE
Nico, ingaretti
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Art 5
{Programmazione regionale)

1. Aisensi dell’articolo 35 dello Statuto ¢ in conformita alle disposizioni della presente legge, la Giunta
regionale svolge le funzioni di programmazione e di indirfizzo in materia dei dinni alla conoscenza e aglh
studi.

2. La Giunta regionale, tenendo conto delle indicezions formite daila Consulta, approva il piane
regionale triennale di programmazione deghi interventi & dej servizi di cui alla presente legge.

3. 1! piano indica gli obiettivi generali da perscguire © quelli da realizzare in via pricritaria, nonché le
nzioni e gli strumenti necessan ¢ fissa in un apposito documento gli indirizzi e gli obiettivi che I'ente &
lenuto a raggiungere, stabtlendo in particolare:

a} gli standard minimi di gualita dei servizi;

b) i limit minimi e massimi eatro i quali sono fissati gli tmponti dei sastegni cconomici;

¢) i criteri per perseguire un sostanziale equilibrio nell'aitribuzione dei servizi e degli interventi di

s05legno ecenomico;

d) i criteri di accreditamento dei soggetti interessati ad entrace a fare parte del sistema sbitativo regionale;

¢) gli standard a cui devono cormspondere Je strutture immobiliars per le quali & previsto ['accesso alle

agevolazioni, stabilite della legge statale o ragionale, ciservate 2llo sviluppo ¢ alla conservazione del
patrimenic destinato ai servizi abuativi, con particolare rifemmento agli standard relativi alla
sicurezza, al nisparmio enesgelizo € alla tuicla ambientale 2i sensi della vigente normativa statele ¢
regtonale;

f} = amivita di promozione della conoscenza ¢ del dirigte atle studie e all’oricntamento formativo nella

Regioze.

IL PRESIDENTE
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Ar. 16
(Programma enmude ofi witivied ¢ relazione unnuale sull ‘siivid svofte e suf risultan] conseguiti)

I. Il Consiglio di amministrazione, tenendo conte delle proposte formulate dalla Consulta, adotta il
fregramma annuale di antivitd dell’ente, in coerenza con il pieno triennale claborato dalla Giusta ai senst
dell*articola 15, che costituisce atto di indirizzo per attivith amministrativa e gestionale di competenza del
Direttore generale, per U'assegnazione degli obicttivi da realizzare nel periodo di validita del srogramma
stesso e per il riparta delle necessarie risorse umane, strumentali ¢ finanziarie, nonché il riferimento per la
verifics dei risultali ¢ per la valulazione dei dirgents.

2. Le ativitd svolte in anuazienc del programma di cui al comma | ed i rsultati conseguiti sono
descriti in una relazione annuale adortatn del Presidente e trasmessa alla Giunta regiongle, ai fim deila
valutazione di cui afl"articolo 17, comma 2, lettera b). La Givata regionale wasmeste la relazione anouzle alla
comunissione consiliare competents per maleria,

N,
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Art. 17
(Vigilanza)

1. La Giunta regionale, ai sensi dell’anticolo 35, comma 7, dello Statuto, esercita t poteri di direttiva ¢

Fgilanza sull"ente,

2. La Giunta regionale, su proposta dell’assessote regionale competente in matenia di diritto agli studi

universitani, in penijcolare:

a} approva lo statuto e le eventuali modifiche;

b) verifica I'utilizzazione delle risorse finanziarie e 1a cormispondenza tra i costi ed i benefici, anche sulla
base della relazione sull’attivitd svolta e sui rsultati conseguiti, e pud richiedere, a tale fine,
{"acquisizione di specifici atti e disporre ispezioni;

¢} esercita i} potere sostitutivo, tramite fe praprie strutture ¢ 12 aomina di un commissario ad acla, in ceso
di inerzia nell*2dozione di atti obbligatori da parie degli organi competenti, ivi compresi lo staluto e 1
regolamen:i previst dall' articolo i |, previo invilo 2 provvedere entro un congrao termine;

d) esercita il controllo di legittimita e di merito sui regolamenti di cui all’articole 11, commi 3 ¢ 4, ¢ sulla
dotaziore arganics del perscnale di cul all"articolo 14, comma 2, con le seguenti modalita:

1) gli ais divengono esecutivi a seguito della comunicazione cella Giunta regionale che ne consente
I"ulteriore orso, avvero per decorrerza de) termine di quarantacingue giorni dalla data di ncezone
senza che Ia Giunts stessa si sia pronunciata;

3) 1a rickiesta di chiarimenti o l2 formuladone di propesie di adeguamento da parte della Giunta
regionale intetrompe, per una sola volta, la decomrenza del termine e fa decorrere un nuovo termine
di trenta giorni entro i quali devono perveaire 1 chiarimenti o |2 nuova formulezione dell’azo;

4) rell'ipotesi di cui al numero 2}, se la Giuata regionale non si pronuzcia entro quindici giomi dalla
ncezore dei cluanmecti o della nuova formulazione dell'asto, lo stesso diverita esccutivo; se nel
termune di trenla grormni non pervengona i chiarimenti o I nuova formulazione deli’ano, lo stessn si
ntende dzcaduto;

e} acceria:

'} 12 decadenza del Presidente e der campenenti del Consiglio di amministrazione, n casa di
persistenti inadempienze, di reiterate viclazioni & disposizion ormative, di mancalo adeguamento
alle direttive regionali, di nisultati nienuti insufficienti in rapporto a quaato stabilito dal piano
triennale ¢ lu copseguenie noming di un commissario straordinario con pieni poten;

2) la decadenza dei singoli membri del Consiglio di amminstrazione, compreso il Presidente, in caso
di mancats partecipazione, senza giustificate motivo, a pid di sei sedute nel corso detl’anno e la
conseguente sostinizione;

3) la decadenza di uno o pii componenti de) Collegio dei revizori dei conti, in caso di gravi ¢ resterate
inadempienze, ivi compresa la marcata partecipazione, senza giustificato motive, a pid di tre
scdulc consecutive di tzle organo.

3. Agli adempimenti previsti dal comma 2, |a Giunta regionale provvede attraverso I"apposita strutiura

presso la dirczione regionale competente in materia di diritto agli srudi universitari, di concerto con la

direzione regionale competente in materia di bilancio per i profili di competenza,

IL PREGIDENTE

Nicola]#ingaretli




Ar. 18
(Piann di prevenzione della corruzione)

l. L’ente, nel rispetto dells vigente disciplina in materia, adotta i piano di prevenzions deila
corruzione, di seguito denaminato piano, finalizzato ad identificare il livello di esposizione dei dipendenti e
deil’ente al rischio di comuzione e a disporrs, mnediacte specifici interventi organizzativi, un'attivitd di
prevenzicne volta a creare un sistema per la gestione complessiva del rischio tstituzionale.

2. Tt piono, &l quale & data divulgazione mediante pubblicazione sul sito web, ¢ elaborzto dal
responsabile della cormuzione di cuj all'articolo 20, & adottato dal Consiglio di amministrazione ed ha validita
triennale.

3. H piano contiene una analis: del coatesio organizzativo dell’ente ¢ individua le aree o 1 setton di
awtivita considerat pi a rischio ai quali sono collegate misure di prevenzione ¢ conirollo con particolare
rifcrimento all'ervguzione i benefici, alle procedure di assunzione e gestione delle risorse umane,
ali'affidemento dei lavori, servizi e fomiture, alla manutenzione e valorizzazions del patrimenic
immobiliare, alla gestione de!|’ utenza. Per le finalitd di cui al comma 1 il piano contiene alires! le modaliti di
retazione tra dirigenti e fonzionan che operano nelfe aree o settori maggiormente a rischio

3. Il pizno é aggiomato annuatmente entro 1] 3] gennaio di ogni anno renendo coclo, in particolare:

a} delle intervenuse modifiche normative in materia di prevenzione « corruzions;

b) dei cambiamenti organizzativi e gestionali delV ente;

c) deil'emessicne di nuovi farori di rischio o delle sventual: violazion® delle prescrizioni di gid
cotleaute nel peano.

5. Nell'ambito del piano possano essere promosse apposite forme di tutela idonee ad incoraggiare i
dipendenti a denunciare gli eventuali illeciti di cui vengono a conoscerza nell ambito deil attivita lavorativa.

L RRESIDENTE
Nivhla Zingaretti
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An {9
(Programma per la rasparenza e Uintegritd)

1. L'ente, al finc di favorire forme diffuse di controllo sul perseguimento delle funzioni istiuzionzli e
sull’utilizzo delle risorse pubbliche, adotta, nel rispetto delle disposizioni cormative vigenti, il programma
per la trasparenza e |'integrita, di s2guito denominata programma,

2. Il programma, al quale ¢ data divulgazione mediante pubblicazione sul sito web, ¢ elaborato da)
responsabile defl’anticomuzione e della irasparenza di cui all'amicolo 20 & adomato dal Consiglio di
amministrazione, ha validita triznrale ed & aggiomato annusimente.

3. li programma, valto a perseguire un elevato livello di trasparenza, definisce le misure, i modi ¢ le
iniziative per I'attuazione cegli obblight di pubblicazione previsti dalla normative vigerte, ivi comprese le
misure organizzative necessacie ad assicurare la ragolarita ¢ la tempestivitd dei flussi infarmativi da parte dei
dirigenti dell'ente,

4. 1l programma ¢ suertamente collegato agli interventi previsti nel piano di cui all"articolo 18,

l ESIDENTE

a Zingaretti
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An. 20
(Responsabile dell’ anticorruzione e della trasparenza)

I. Il responsabile dell'nnticorruzione ¢ della trasparenza & nominato dal Consiglio di amministrazione
ed & scelto tra i dirigenti di ruolo in szevizio presso I'ente al quale sotio attribuile funzioni e poteri idonei per
lo svolgimenta del ruclo.

2. Con riferimento alla prevenzione della comuzione al responsabilc di cui al comma 1, spetea, in
particolare:

a) elaborare ¢ proporre el Consiglio di amministraziane il giano contenente la magpatura delle ativiid a

nischio di corruzione e le relative misure di prevenzione;

b) definire procedure appropriale per sclezionsre e fermare i dipendenti destinati ad operars in settori
particolarmente cspast: atla cormuzione;

¢} vigilare sull'stuszione del piano, monitorando Possecvanza delle misure di prevenzione &
segnalando 2gli organi competenti ogni evectuale scostamento o inadempimento,

d) aggiomare il piano, proponendone la modifica in caso di significative violazioni delle prescrizioni o
di mutamenti nellorganizzazione o nell'ativita dell'smministrazione o per intervenute modifiche
legislative in materie;

e) verificare, d'intesa con il dirigente competente, I'effettiva rotazione degli incarichi nelle arec a
r.schio;

%) costitaire punto di siferimento neli'ente per la diffusione della culturs della legalité ¢ deli”'ntegritd.

3. Con riferimento lla trasparenza, ai responsabile di cui al comma | speuta, in particolare:

a) claborare e proporre, al Coasiglio di aruminigtrazione, il piaro cella trasparenza, a} cui interno sono
previste le misure di monitoraggio sull'atwazione degli obblighi di trasparenza, provvedendo al
rclativo aggiomamenta,

b} conmoliare !'adempimenta, da ere dell’ente, degli obblighi di pubblicazione previsti dolla
normativa, assicurando la completezza, la chiarezza ¢ |'aggiomamento delle informazioni
pubdlicate;

¢) segnalare al Corsiglio di amministrazione, all’ANAC ¢ alla struttura che si occupa dei procedimenti
disciplinar, t casi di mancata o nturdato adempimento degli obblighi di pubblicazione, ai &ni
dell’artivazione ded procedimentn disciplinare e del perseguimento degli inadempimenti che
comportino ahre responsabilitd;

d) controtlare ed assicurare la regofare attuazione deli‘accesso civico;

¢} proporre misure organizzative indicando le fisorse umane ¢ materiali, comprese quelle tecaclogiche,
frecessaric ad athuare 1a trasparenza obbligatoria e moritorare 1a regolarita del flusso informativo.

4. 1) responsabile pud alresi promuavere e proporre iniziative per 1a trasparenza non obbligatoriz, volta
ella tutela ¢ alia promozione dell'immagine dell’ente.

PRESIDENTE
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Art 21
(Misure di contrasto all ‘evasione}

1. L’ente somoscrive protocolli d'intesa con la Guardia di Finanza finalizzati alla verifica delle
dichizrazioni di situazione economica equivzlente presentate al momento della determinazione della tassa
regionale di cui all'articolo 27 della legge regionale 20 maggio [996, n. 16 (Disposizioni finanziarie per la
redazione del bilancio di previsione della Regione Lazio per l'esercizio finanziaric 1996 “articolo 28 della
{egge regionale 11.4.1986, n. 1 7") e successive modifiche.

2. Al fine di favorire il concorso alla lotta ali'evasione in materia di locazioni passive, ["ente adoita
altresi protocolli d'intesa con le unjversitd statali e legaimente riconosciute tesi alla verifica per gli studenti
universitan fuod sede della sussistenza di un regolare contratio di locazione.

T
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Carolll
PARTECIPAZIONE

A 22
(Partecipazione degli studenti afla formazione delle politiche regionali in materia di diritto alle studio
universitario)

I La partecipazione alls elaborazione c alla formezione ed alla verifica delle politiche regiorali in
materia di diritte allo studio universitaric ¢ un diritto. La presente legge promuove forme e strumenti di
partecipaziope demacratica che rendano effertivo questo diritio,

2. Nelle universitd e nelle almre istituzioni di alta cultura presenti nel temitorio delia Regione gli studenti
possono organizzare dibattiti pubblici riguardanti gli interventi, i servizi e )z prestazioni di cui ali’anicola 5,
comma 2,

3. Le modalita di indizione ¢ svolgimento dej dibattito pubblico sono disciplinate nel regolomento di
organizzaziene di ¢ui ali'anticolo 11, assicurando le forme della piit ampia e trasparente pariecipazions degli
studenti

4. L'informazione al pubhlico si realizza anche attraverso strumenti iclematici, avvisi pubblici,
pubblicazioni ed ogni altro adeguato strumento di comunicazione.

3. L'enic mette a disposizione gli spoz necessari 2} regolare svolgimento del dibattito quolora noa sia
possibile utilizzare quelli preseati presso le unjvarsita o Je altre istituzioni.

6. Proposte e criticith emerse dai dibantiti sono comunicate in forma scrista alla Consulia, che ne da
lertura all"irizio di ciascuna seduta ¢ ne tiene conta cello svolgimento di twiti § compiti = le funzioni i cut
all'aricolo 9, comzia 9.

ILP DENTE
NicolZingareltt



An. 23
(Pramozione di forme di compartecipazione, cogestione ¢ autogestione}

I. Al fine di rafforzare la responsabilit ed il prolagenismo degli studenti, I'ente, sentito il parere
obbligatorio e vincolante della Consulta, pro:uove, snche in vis sperimentale, forme di compartecipazione,
cogestione ¢ avlogestione di beni e servizi da essa crogati,

L SIDENTE

Ni Zingaretti



Caro IV
NORME FINANZIARIE, TRANSITORIE E FINALI

Art, 24
{Risarse finanziarie ¢ pairimeniali)

I La Regione, in conformitd agli indirizzi programmatict, assegna all'ente le seguenti risorse

finanziarie:

a) finanziamento annuo regionale per le spese di funzionamento e del perscnale, nella misura
determinata dalla [egge regionale di bilancio;

b) finanziamento unnua regionale per I'attuazione degli interveeti, dei servizi e delle presiazion;
indicai all*articolo 4, nella misura determinata dalla legge regionale di bilancio;

c) gettito della 1assa di abilitazione ali*esercizio professionale di cui all’articolo 8, comma 1, del
decrelo legislativo 6 maggio 2011, n. 68 (Disposizioni in materia di autonomir di extrata delle
regioni a statuta ordinario c delle province, nonché di detsrminazione dej costi e dei fabbisegni
staadard nel settore sanitario) e successive modifiche ¢ articolo 31 della legge regionale 16 maggio
1996, n. 14 (Modifiche alla legge regionale 31 orobre 1994, n, 51, concernente: “Norme per
lantuazione del dirinto agli studi universitari™) e successive modifiche, devoluta all'ente;

d) gettito della tassa regionale per il dirirto allo studio univessitario, di cui oll'anticolo 27 della Ir.
16/1996;

¢) contributi regionali per il cofinanziamento di cui ai sensi della 1. 338/2000;

D contributi regionali per *aruazione di specifici indirizzi relativi al dinitto agli srudi nniversitan;:

g) fondi regionali o statah iz conto capitale per 12 progeltazione, la realizzazione, it polcnazmenia ¢ ia
risirutrurazione dells res:denze universitatic ¢ delle altve stnture fundonali 8 difto zgli snadi
uaiversitari;

b} finanziamenti e contributj concessi a qualsiasi titolo dall'Unicne suropea, dalio Stato, da enti
pubblici e da altri enti o soggetti privati;

i} risorse a vaulersi sw fond: strutresali volii a realizzare iaterventi ¢ percersi di rnicerce, oneataments e
zlta fermarione;

D rendite, proverti e utili derivanti dz operazioni su beni patrimoniali;

m} lasciti, donnzioni ed crogazioni liberali;

a}l ulterion entrate derivanti da sporsonzzazione

2. L'ente dispore, altresi, di un proprio patrimonio, costituite dai beni immeobiliari ¢ mobiliari di

proprietd.

I SIDENTE
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Art. 25
fDisposizioni per la prima attuazione)

I. Il Commissario Straordinario ed i Collegio dei revisori contabili dellEnte pubblico per il dirirto agli
studi universitari nel Lazio - Laziodisu, di cui alla legge regionale 18 giugno 2008, n. 7 (Nuove disposizioni
in materia di diritto agli studi universitari} ¢ successive modifiche, in carica alla data di entrata in vigore

della presente legge conticuano ad operare fino alla data di insediamento degli organi istituzionali delt” ente
di cui al Capo I

1. 1 Corsiglio di amministrazione, entro novanta giomi dalla sua prime costituzione, formula le

propeste di modifica dello Statuto dell'erte nonché le proposte dei regolamenti di cui all’articolo U1 ai fini

del)’adegramento alle disposizioni di cui alla presente legge e lo trasmente alla Giunta regiontle per
I'approvazione,

ESIDENTE
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L articolo 26 csostituito dal sexuene

“Am. 26
Disposizioni finanziaries

1. Agl: oren relativi alle spese di parsonale e di funzionamento dell'Ente regionaie per 1 dirtti alla
conoszenza ed allo studio (Di Co.) ¢ per ['ancazione degli interventi, dei servizi e delle prestazioni indicati
all*articolo + della presente legge, valutan 1n 2uro 20 milioni 2 decorrere dall’annualita 2013, si provvede;

a) ger curn 20 miliond per 'znno 2913, curo 19 mulions per anno 2015 ed euro {8 milioni a decorrere
dall‘anno 2017, mediacte le nsorse ssenite a icgislazione vigente, a valere sul bilancio rezonale 3013-
2017, nel programma 04 “Isiruz.one vaiversitana® della messicns 04 “Tstruziona e disitto allo sredio™:

b) per euro | melione per 'anno 2016 ¢ per euro 2 milions a decorrere dal*anno 2017, mediante le nsorse
isenitte a legistazione vigente, a valere sul bilancio recionale 2013-2017, di cu al programma 03 ~Alkn
‘ord:” della miss:one 20 “Fordi 2 accantcnameny™.

2 Agl uirerion oned denvarsi éagli intervent: di cut alla presente legee si proviede mediante le
disponibilia relative alle nsorse finanziare in conto capizale 2 canco dsile Regione nguardaa le quote di
cofinanziamenio regicnale ed aliz risorse di pane cormrente od in conto capitale derivanti da asszgmazioni stamii
¢ comuanane pravisie dalla legislazionz vigzare, a valere sul bilancio regicnale 2013-2017, nell ambno dal
medesund programma 04 della pussionz 0+, aonché mediante 1} concorse dells nsorse iscrtts nall ambito dat
progrzmmi operativi della programmezione 2014-2020, finanziati dai fordi strutterali comucitan, prevsa
verifica dzlla cocrenza con le linee di intervento un essit presisie

3 Adsansi delarticolo 17, comma 12, dal'a legge 21 dicembre 2009, n. 196, 1 Assessore competale
in maicnia di formazione, neerca. scuola e universica, di coneero con I Asicssore competente i arena &
silancio. anche avialondosi del sistema gestonale del bilazaie regionals. proviedeno 2l moriteraggio dezli
eflens Pnanzian danvanii éalle duispostzions di cur alla prasente fegge. dei caso w: vt st pret edano scostament
napetto alle previaioni di spesa, 1" Assessors comperzntz 1 matena di farmazions, ricerca. scaokl @ Lies ersi
sentuid 'Assasiore compaients o materia di bilancto, nfenics con 2ppescs 1zlazione da trasmettore !
Conrsigho remonale i ments aile cause che potrzbbero datermurare gl seostament medesumd. Con s.o0essno
provwedimen:g dallz Grunta regionale, da adottars: su proposta dell’ Assessore competerie m matena d:
bilaric, d: concerta con | Asiessore competente 1n matena d: farmazione, nzerea, seucla ¢ U ersita, seaita
A CCMIUIStOn: comsiliare competente, st pravvede, quabera ne ncomamy 12 condizion, alla rdeterminazione
cegh oren d2nsant dalia presente legge ed allx zompensazione cegh effett Bnanzman che evcedono je
pravistoni di spesa di cul af presente artcolo”

I ESIDENTE
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An. 27
{Abrogazioni e modifiche)

1. Sono zbrogate le seguenti diposiZoni:

a) icommi 5, 7, 10, 14 e 15 deil"articolo 27 della v, 16/1996;

o] asrticolo 32 della legge regionale 18 maggio 1998, n. 13 (Disposizioni finanziarie per la redazione del
bilancio di previsione della Regione Lazio per l'esercizio finanziario1998 “Art. 28 legge regionale 11
aprile 1986, n. 17™;

e} Lr. 7/2008;

d) Vartcolo |1 della legge regionzle 20 Maggio 2009, n. 17 (Variazione al bilancio di previsione della
Regione Lazio per I"esercizio finanziarie 2009);

2. Sono abrogare de disposizioni incompatibili con la presente legge.

3. All'articolo 27 della ).r. 16/1996, sono apperiate le seguenti modifiche:

a} il comma | ¢ sostituito dal seguente: “1. La ‘assa regionale per il dirito allo studio universitario,
istituita quale tributo proprio della Regionz ai senst dell'anticolo 3, comma 20, della legge 28 dicembre
1995, n. 549 (Misure di razionalizzazions della finanza pubblica) e successive modifiche, & devoluta
all’ente regionale per : diritti alla conoscenza ed alle studic (Di.Ca.)."";

b) il comma 3 & sostiruito dal seguente: “3. In conformita con quanto previsto dali*articolo 3, comma 20,
della legge 549/1595, la tassa regionale di cui al comma 1 & dovuta dagli shudenti per Viscrizione ai
corsi di studio delle universitd statali e legalmente riconosciute, degli istinuti universitari ¢ degli istituti
superiori di grado universitario che rilasc:ano titoli di studio aventi valore legale.™;

¢} il comma 4 ¢ sostituito dal seguente: “4. La misura dela tassa regionale di cui al camma 1 & definita
con deliberaziore della Giunta regionele nel rispetto di quanto previsto dall’articola 3, comma 21,
della fegge 549/1995. Qualora la deliberezione di cui al primo periodo ron sia adornata earo i termine
del 30 giugro di c:ascun anno [a tassa é dovuta nella misura di 140 evro.™;

d) 2l comma 6, dopo la parola: “studensi” & inserita la seguente: ," e le parole da: “mediante” sino alla
fine de} comma sono sostituite daile sepuents: *, direttamente a favore del Di.Co. secendo le modalita
previste dal regolamerto di organizzazione dell’snte.”;

¢} al comma 8, le parole: “cemma 3" sono sostituite dal!e scguenti' “comma ™,

f} it comma 9 ¢ sostituito dal seguente: 9. All'zccertamento ¢ liguidazione della tassa di zui al comma |,
ronché alla verifica di violazicni, ai rimborsi ed ai ricersi amministrativi, provvede 11 Di Co. secondo
‘e modalitd previste dal regolamento di organizzazione dell’ente.”;

g) il comma 11 ¢ sastituite dal seguente: “11. Con In deliberazione di cui al comma 4, fermo restando
quanto previsto dall'anticole 3, comma 22, secando periodo, della iegge 549/1995, sorno definiti i
criteri per 1a concessione dell'esonero parziale o totale dal pagamento della tassa di cui al comma |
agli studenti capaci e meritevali privi di mezzi,":

h) il comma 13 & sostituito dat seguemie: 13, Nel caso di violazione dell'obbliga di venfica di cui al
comma 8, gh enti comperenti sono soggerti ad una sanzione amministrativa compresa tra 1.060,00
euro ¢ 2,000,00 euro per ogni inadempimento riscontrato. Ai fini Jell’irrogezione deile sanzioni
amministrative di cui al prima periodo si appliczno te disposizioni di cui alla legge regionale § luglio
1994, n. 30 (Disciplina delle sanzioni amministrative di competenza regionale).”,

RESIDENTE
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Art. 28
(Entrata in vigere)

1. Lapresente legge entra in vigore il giomo successivo n quello dells sua pubblicazione nel Bollettino
ufficizle delia Regione Lazio.

ESIDENTE

a Zingarelli
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ALLEG. alla DELIb. |\4¥§

- 15 SET. 2015

RELAZIONE

Sulla base di quanto disposto dalla memoria di Giunta ¢ dalle linee guida approvate in commissione
Cultura, dirito allo studio, istruzione, pari opportunitd, politiche giovanili, fpentacolo, sport ¢
turisma in data 20 marzo 2014 nonché delle relative osservazioni la Regione [Azio con la presente
legge intende promuovere per mtti i cittadini e fe cittadine il diritto alla conoscenza, individuandoto
came un sistema integrato tra scuola, universita e istituti di alta cultura, formazione professionale,
ricerca, innovazione ed accesso al mondo del lavoro. L'abiettivo & dunque quetlo di incentivare
un’economia defla conescenza Jegate allo sviluppo di tuno il termitorio regionale, wtilizzando il
sapere come sirumento di inclusione sociale, dinitto di citadinanza, partecipazione democrztica e
sviluppo.

Considerate Ie disposizioni urgenti di adeguamento ali'articolo 2 del decreto legge 10 ottobre 2012,
n. 174, convertito con modificazioni, dalla legge 7 dicembre 2012, n. 213, relativo alla rduzione dei
costi della politica nonché la legge regionale n. 4 del 2013 che lo recepisce includendo misure in
materia di razioralizzazione, conmolli ¢ trasparenza dell'organizzazione degli uffici ¢ dei servizi
della Regione, si impone non soltanto un ridimensionamento, ma anche up ripensamenta della
governance di questo ente, che sia volto alla realizzazione di un soggetto pit efficace, efficiente,
funzionale, meno dispendioso nei costi di funzionamento, pil in linea con le finalitd politiche
includerti ¢ sisteniche di cui sopra, in cui prerogative e responsabilitd non siano accavallate e
confuse.

A tale scopa |2 Regione ritiene fondamentale ([ riordino di Laziodisu e la sua trasformazione in un
ente regionole per il diritto alla conoscenza ed allo studio Di.Co. , un ente dipendente ai sensi
dell'articolo 55 dello Stanute Regionale, strumento di promozione ed accesso zi saperi. che atluda
profondamente ad un nuovo medello di cocsione sociale ¢ sviluppo cconomico basata su
un’istruzione e una formazione di qualitd accessibile a twm e che eroghi servizi per fa comunitd
olire che per gli studenti hisognasi ¢ meritevoli cosi come previsto dalla nostra Costituzioae. Di.Co.
nascerd daHa trasformazione dell'ente Laziodisu secondo le seguenti logiche:

- Uaza nuova governance: viene rivoluzionato "attuale assetto, pletorico e ridondante. S1 passa
daun Cda ad |1 ad un Cda a 3, e vengono aboliti i cinque Comitati territoriaki . Le sedi decentrate
vengono ridotte a tre e la loro gestione & affidaa a dirigenti interms alt'Ente. 1 lora compito &
fomire servizi, ¢ pianificarne I attuzzione, non piti essere esecutori materiali di piccoli interventi, La
programmazionc € in capo alla Regione, |'atuazione all’ente pit agile e snello, il comtwollo
dell'efficacia delle politiche alla Consulla che a sua volta potra poi fomnire indicazioni su come
migliocare |"attuazione politica nei piani triennali, chiudendo cosi la triangolazione di un assetio non
piut vericista ma circolare. Maggiore risparmio, maggiore efficienza, maggiore democrazia.

. Ampliamento della platea: grazie all'utilizzo di fondi aggiuntivi del FSE e zil'estensione
delle sua mission Di.Co. sard in grado di parlare ad un numero pill ampio di interlocutori; semplici
cittadini, student, soggetti in formazione. Alla vocazione originaria di ente per il diritto allo studio
si 2ffiancano azioni di sostegno all’econamia della conoscenza nell’ambito di un rapporto sinergico
tra territori ¢ soggetti, attivitd di informazione, orientamento formativo ed inserimento nel mondo
del lavoro, formazjone effettuata sia in ltalia che all'estero e volta all'elaborazione di modeili
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innovativi di gestione con particolare attenzione alte figure professionali richieste nel mercato del
lavoro, tte.

- Partecipazione: studenti ¢ universita vengono tolti dall’orgunc esecutiva che la Regione
immagina oggi pilt sneflo ed efficace. i loro € un coinvolgimento sul monitoraggio deli’efficacia
delle politiche dell’ente e di programmazione; delle loro indicazioni si tiene conto infatti arche in
fase di elaborazione del piano tnennale clsborato dalla Giunta. Relativamente al diritto allo studio
universitario [2 Consulta formulerd proposte ed esprimerd il parere sulfa adozione degli indirizzi
programmatici annuali adostati dalla Giunta sentita la Commissione consiliare competente in
materiz. La Consulta monitorerd inolire le auivitd di Di.Co. verificando il conseguimento degli
abiewivi fissati dagli indirizzi programmatici. La Consulta formuleré infine propaste per la
realizzazione ed il potznzinmento degli interventi, servizi @ prestazioni, funzionsli al dirito agti
studi universitari, esprimerd pareri sull'efficienza e la qualitd dei servizi disposti per gli studenti,
potrd richiedere al Di.Co. dati ¢ informazioni utili in generale. All’opera di monitoraggio e proposta
possono concorrere anche semplici studenti tramite assemblee pubbliche. All'erogazioze di alcuni
servizi del Di.Co. sono chiamati ad essere pratagonisti gli stessi studenti con forme di cogestione o
autogestione di spazi e prestazioni

[n linea con una visione sisternica dello sviluppo del giovare cittadino in formazione, DiCo
prevedra una serie di altivita erga omnes, quali zzioni di sostegno all'cconomia della conoscenza
acil'ambite di un rapporto sinergico tra temitori e soggetti; anivitd di informazione, orientamento
formativo ed inserimento nel mondo del lavoro; formazione professionale volta all’elaborazione di
modelli innovativi di gestione con particolare attenzione alle figure professionali richiestz ncl
merzato del lavoro.

Di.Co, eroghera inoltre, tramite bardo, agli studenti universitari servizi classici di sostegno al diritto
alio studio come borse, posti alloggio ¢ contributi finanziaci alla residenzialita, contribuiti per la
mobilitd {con particolure anenzion: alla promozione della mobilitd intemazionale), servizi di
ristorazione,

Sempre per gli studenti universitari saranno previsu servizi non a bando, quali agevolazioni
finalizzate all’attuazione di programmi universitari per ta mobilita degh studenti, supporto alle
antivita, culturali e sportive, e ai servizi didattico- formativi delle Universitd, servizi per le locazioni
delle strutture immobiliari, servizi di onrgoing e incoming universitario sia per studenti italiani che
tranieri, agevolazions per i servizi di trasporto pubblico locale da attuarsi in sinergia con | Comuni
del Lazio.

Con specifico riferimento a twzti ghi studenti del Lazio infine DiCo. crogherd servizi di medicina
preventiva, agevolazioni per il trasporto, sussidi straordinad, supporto di ausili cd inserimento
lavorativo per studenti svantaggiati ¢ disabili, assistenza agli studenti stractierd, orientamento sui
percorsi di formazione,

Con I'operazione di trasformazione dell’ente Laziedisu in Di.Co. percid la Regione non soltanto
adempird a quanto prescritio sia al iivello nazionale che regionale in materia di contenimento e
razionalizzazione dells spesa pubblica, ma soprattutto mettera in campo uno strumento utile ad
un'inversione di tendenza ¢ ad un combio di paradigma nel sistema del diritto allo studio e della
formezicne, mettendo al centro lu conoscenza come strumento cardine per la crescita individuale e
[0 sviluppo economico e sociale di una comunita,
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La proposta di legge si basa inoltre sulla consapevolezza che I'attuale sistema di supporte al diritto
allo studio universitario nella maggior parie delle regioni italiane & impemiata sul sostegno agli
studenti meritevoli ¢ bisognosi, ma spesso fuori da una visione globale ¢ solo raramente dentro un
percerso di promozione, di apporto integrato alle necessita dei giovani e dei cittadini in formazione,

Tale sislema risente sempre piit insistentemente, negli ultimi anni, da un lato dell'assottighiarst delle
risorse nazionali e locali dedicate al sostegna del diritto allo studio strettamente inteso, dall ‘altro di
un impianto atto a nisolvere problematiche contingenti e mai sistemiche.

E* possibile dunque far fronte 2 questa tendenza in una congiuntura economica sfavorevole, dove le
risorse di spesa corrente dedicate al diritto allo studio appaiono in costante diminuzione?

La Regione Lazio, lo ha dimostrato 1 questi ultimi due anni, intende capovolgere il paradigme
rimettendo studenti ¢ cittadini 2l certro di un sistema integrato di azioni volte alla promozione,
all'intcgrazione, alla crescita, alla qualificazione in un quadro pitl ampio che [i introduca ad un
universale diritto ai saperi, utilizzando a tale scopo risorse finanziarie nazionali ¢ comunitarie
destinate al sostegno della formazione, dell’alta formazione, dell'istruzione, dell’orientamento al
lavoro ¢, in generale, della conoscenza.

La Regivne vuole dunque riconoscere ¢ promuovere il dirito alla conoscenza, iateso come
strumento di inclusione sociale, diritto di cintadinanza, partecipazione democratica e sviluppo del
territorio. La Regione considera in particolare la conoscenza come un sistema integrato tra scuola,
universitd e istituti di alta cultura, formazione professionale, ricerca, innovazione ed accesso al
moado dcl lavoro. L'obiettiva & dunque quello di incentivare un'economia della conoscenza legata
allo sviluppo di turo il territorio regionale, anche dotando il nuovo ente delle sirutture e delle
competenze necessarie a gestire fondi comunitari dedicati afl'alta formaziene.

La Strategia Europea 2020 del resto si muove in linea di continuitd e sviluppo rispetto 2gli intenti
emersi dal processo di Bologna che, iniziato a partire dal 1999, hasandosi su trattati precedenti
cone la Convenzione di Lisbuna del 1997 € la Dichiarazione della Sorbona del 1998, promuoveva
I"intento di una riforma internazionale dei sistemi di istruzione dell’Unicne Europea realizzando
uno Spazio europeo dellistruzione supericre. A distanza di quasi [5 anni questo obiettivo
rappresenta ancora oggi il contesto di riferimento per le politiche di formazione. L.'Unione Europea
nel suo complesso & fenuta & rimenere al centro il sistema dell'istruzione, delfa formazione
superiare ¢ della rete dellz conoscenza nel suo complesse, considerandolo ambito strategico per
uscire dalla crisi ¢ imprimere un nuovo slancio all'economia ed alla societa.

Investire dunque suil'istruzione, sulla formazione e sulla conoscenza significa investire sulla risorsa
pili importante;” Ie persone, e attuare misure volle a restituire motivazione ¢ fiducia alle nuove
generazioni, contrastando quella “sotirazione di futuro” che oggi rappresenta uno degli aspetti pil
drammatici della crisi.
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