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LETTERA DI INVITO

...............................................

...............................................

Oggetto: Servizio monitoraggio ed indagine psicologica della situazione detentiva negli istituti
penitenziari romani e nel Centro di Identificazione ed Espulsione di Ponte Galeria, da
affidare ad una cooperativa sociale.

La Struttura di supporto al Garante delle persone sottoposte a misure restrittive della liberta
personale, in considerazione della grave situazione di sovraffollamento in cui versano le carceri del
Lazio intende procedere, con urgenza, all’affidamento del servizio in oggetto. Il servizio verra
affidato ai sensi dell’art. 125 del d. Igs. 163/2006, secondo il criterio dell’offerta economicamente

piu vantaggiosa.

Si invita, pertanto, codesta cooperativa a presentare, entro dieci giorni dalla ricezione della
presente, una apposita offerta.

Con la presente lettera la Struttura di supporto al Garante specifica gli aspetti della gestione
della procedura, dalla presentazione del plico alla fase di affidamento.

La Struttura di supporto al Garante si riserva: 1) di non aggiudicare o di revocare o di non
stipulare il contratto per motivi di pubblico interesse, senza che ciascun concorrente possa
pretendere alcunché a titolo di risarcimento o indennizzo; 2) di aggiudicare anche qualora pervenga
una sola offerta, purché congrua e conveniente; 3) di applicare quanto previsto dall’art. 140 d. Igs.
163/2006.

Premesso che ciascuna cooperativa ¢ invitata a presentare I’offerta all’interno di un unico
plico recante, all’esterno, I’indicazione del mittente,l’indirizzo, il codice fiscale /P.IVA, il recapito
telefonco, I’indirizzo di posta elettronica.

Il plico deve essere sigillato con timbri di ceralacca incontraffattibili e controfirmato dal
legale rappresentante su tutti i lembi di chiusura. Sono ammesse modalita dxfferentl purche idonee
ad evitare eventuali tentativi di manomissione. .

All’esterno deve essere apposta la seguente dicitura:
OFFERTA PER SERVIZIO DI MONITORAGGIO ED INDAGINE PSICOLOGICA

Il plico deve essere recapitato a mezzo posta o consegnato direttamente alla sede del
Garante, al seguente indirizzo:
CONSIGLIO REGIONALE DEL LAZIO
Struttura di supporto al Garante
Via Pio Emanuelli, 1 pal. B - 00143 Roma




Deve pervenire entro e non oltre dieci giorni dalla ricezione della presente lettera di invito. Per la
consegna tramite posta fa fede il timbro postale, per quella consegnata a mano, il timbro data e ora
apposta dalla struttura di supporto al Garante.

busta n. 1 Documenti amministrativi della cooperativa o consorzio di cooperative sociali,

Il plico deve contenere n. 3 buste:

- Dichiarazione sostitutiva, ai sensi del DPR 445/2000, riguardante 1’indicazione del
Jegale rappresentante della cooperativa sociale /consorzio, con allegato . un
documento di identita in corso di validita;

- Dichiarazione sostitutiva, ai sensi del DPR 445/2000, riguardante I’iscrizione
all’Albo regionale delle cooperative sociali

- Documento Unico di regolarita Contributiva ( D.U.R.C.) o dichiarazione sostitutiva

- Accettazione preventiva al trattamento dei dati personali, ai sensi del d. Igs 196/2003
e indicazione del domicilio dove si intende ricevere ogni comunicazione inerente la
procedura, il numero di fax e posta elettronica;

Bustan.2 deve contenere tutte le informazioni che possono consentire la valutazione della

qualita del servizio secondo i criteri di seguito indicati ( punto A)

Bustan.3 deve contenere l'offerta economica, firmata dal legale rappresentante della

cooperativa sociale /consorzio.

OGGETTO DEL SERVIZIO

INDAGINE PSICOLOGICA E MONITORAGGIO NELLE CARCERI

1)

2)

3)

4)

Valutazione e indagine psicologica sulle condizioni detentive dei ristretti nelle carceri
romane, con particolare attenzione ai soggetti tossicodipendenti ed ai “precauzionali”,
detenuti che per la natura del reato necessitano di un regime detentivo protetio rispetto al
resto della popolazione carceraria es. autori di reati sessuali o ex appartenenti alle forze
dell’ordine.
L’attivita dovra essere svolta con cadenza almeno settimanale, attraverso un confronto
costante con gli operatori interni ed esterni al carcere, con direttori, educatori, psicologi,
operatori sanitari e volontari. L’intervento sara destinato ai seguenti istituti penitenziari:
- Casa Circondariale di Rebibbia Nuovo Complesso
- Casa di Reclusione di Rebibbia Penale
- Casa Circondariale di Regina Coeli
Colloqui individuali con i detenuti, con particolare attenzione alle problematiche di natura
psicologica;
Esame e valutazione, su indicazione del Garante, di progetti dedicatf all’intera popolazione
detenuta, ad esempio in ambito sanitario, formativo, in diretta collaborazione con gli
interlocutori istituzionali e gli enti del privato sociale: assistenti sociali dell’Ufficio di
Esecuzione Penale Esterna, Uffici territoriali, Patronati ed Enti di previdenza sociale,
cooperative sociali e comunita terapeutiche; '
Attivita settimanale di verifica delle condizioni di vita degli ospiti del Centro di
Identificazione ed Espulsione di Ponte Galeria (C.LE.) e collaborazione con gli operatori
degli Enti pubblici e privati che vi operano. i
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DURATA DEL SERVIZIO
La durata € di mesi otto, a decorrere dal contratto o da equivalente comunicazione negoziale

dell’Amministrazione.

IMPORTO DEL SERVIZIO

Il valore presunto del servizio ¢ di € 33.000,00, che costituisce somma a bas: d’asta, oltre
I'LV.A. di legge.

PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE

Affidamento ai sensi del decreto Igs. n. 163/2006 e successive modifiche ¢ integrazioni
“Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione dJelle direttive
2004/17/CE e 2004/18/CE”, in particolare I'art. 125, comma 11 “Lavori, servizi ¢ forniture in
economia’.

L’aggiudicazione avverra secondo il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa,
dando rilievo al rapporto qualita del servizio/prezzo, ai sensi dell’art. 83 del d. Igs. 163/2006, sulla
scorta dei seguenti elementi di valutazione:

Qualita: massimo punti 60/100

Prezzo: massimo punti 40/100

A . QUALITA’: max 60/100
L’assegnazione del punteggio “qualita” ¢ attribuito dalla Commissione sulla scorta della
seguente griglia contenente i sottocriteri e sottopunteggi:
1) valutazione del curriculum della cooperativa negli ambiti specifici, max 25 punti.
Saranno valutate le esperienze in servizi analoghi, nell’ambito di temaiiche sociali,

carcerarie,
* esperienze di eccellenza ( fino a 25 punti)
* esperienze significative ( fino a 20 punti)
= esperienze sufficienti ( fino a 10 punti)
= esperienze insufficienti /o poco significative ( fino a 8 punti)

2) modalita organizzativa del servizio, max 15 punti
* eccellente ( fino a 15 punti)
* buona ( fino a 13 punti) .
* sufficiente (fino a 8 punti)
s carente (fino a5 punti)

3) coinvolgimento di unita svantaggiate, max 20 punti
la durata concorre nell’attribuzione del giudizio
= oltre due unita ( fino a 20 punti)
* due unita ( 15 punti)
= una unita (10 punti)




B. PREZZ0O: max 40/100

L’ assegnazione del punteggio “prezzo ¢ effettuata attraverso ’interpolazione lineare tra il
coefficiente pari a 1(uno) al concorrente che avra formulato I'offerta complessiva piu bassa ¢
il coefficiente 0 attribuito all’importo posto a base d’asta. Pertanto, assegnato il coefficiente 1
al concorrente che avra formulato il prezzo piu basso, per gli altri concorrenti il punteggio sara
determinato con la presente formula:

P=1+Y/X) x 40
1+(A/X)
Dove:
- X = importo a base d’asta = 100
- Y = prezzo piu basso = 100 — ribasso massimo offerto
- A = prezzo offerto dal concorrente i-esimo = 100 — ribasso d’asta offerto dal concorrente

I risultati sono arrotondati al centesimo di punto

In caso di offerte che riportano il medesimo punteggio di merito, si procede all’aggiudicazione
all’operatore economico che ha proposto il prezzo pit basso ed in caso di ulteriore parita si procede

per sorteggio.
[1 CIG di riferimento ¢ ZB70F820F3;

Responsabile Unico del Procedimento: dott.ssa Rosanna Costantini

Il Direttore
Dott. Antonio Calicchia




