CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome
ENRICO TIERO

Data Luogo di nascita: 20 aprile 1967 -

Residenza:
Nazionalita: Italiana

E-mail: etiero@regione.lazio.it

Qualifica: Funzionario — Presso Provincia di Latina (in aspettativa per carica
pubblica)



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

- Laurea Magistrale in Economia e Diritto d'Impresa - Conseguita presso
I'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale;

- Laurea Triennale in Economia del Sistema Agroalimentare e
dell’Ambiente - Conseguita presso I'Universita degli Studi di Cassino;

- Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale - Conseguito presso Istituto
Tecnico Commerciale V. Veneto - Latina;

- Diploma di Master in Gestione Innovativa della Pubblica
Amministrazione Ma.Gi.Pa. Anno accademico 2006-2007- Conseguito
presso I'Universita degli Studi "La Sapienza di Roma" - Facolta di
Economia - sede di Latina;

- Corso di Alta Formazione sul “Procedimento Amministrativo”
frequentato e completato con esito positivo- presso I’Accademia della
Pubblica Amministrazione G.A.;



ESPERIENZE LAVORATIVE/ PROFESSIONALE
INCARICHI RICOPERTI

Incarico di Capo di Gabinetto - dal 24/03/2020 al 20/12/2021, PRESSO LA
Provincia di Latina;

Incarico di Posizione Organizzativa Servizio di Presidenza (art .13 comma 1
lett. B CCNL} dal 10/07/2019 al 23/02/2020

— presso Provincia di Latina;

Incarico Posizione Organizzativa di fascia A - "Ufficio di Presidenza” della
Provincia di Latina dal 13.08.2018 al 09/ 07/2019;

Capo Segreteria - Assessore Regione Lazio al Turismo dal 06/09/2010 al
9/10/2012;

Assessore Provinciale (provincia di Latina) con deleghe, tra le altre
all’ Agricoltura Caccia e pesca, Sport, dall’anno 1999 ad inizio 2014;

Assessore Comune di Latina con delega a Turismo, Sport, edilizia sportiva,
trasporti dall’anno 2002 al 2010;

Vice Sindaco Comune di Latina 2014/15;
Dipendente Provincia di Latina dal Novembre 1987
Vice Portavoce Regionale Fratelli D’ltalia - LAZIO.



MADRELINGUA italiano

ALTRE LINGUE Inglese e Francese scolastico.

ALTRO

- Ottime capacita di relazione, di ascolto e di mediazione;

- Capacita, di gestire, motivare ed organizzare i propri collaboratori al fine
di favorirne la crescita professionale e la valorizzazione;

- Attitudine al lavoro in equipe;

- Competenze Organizzative, nella Gestione di Servizi e nella Gestione e
Coordinamento di risorse umane;

- Approfondita conoscenza, delle materie inerenti le Funzioni svolte in
qualita di Funzionario/dipendente e comunque sulla Legislazione
riguardante gli Enti Locali;

- Partecipato in qualita di relatore ecc. a svariati convegni/ tavole rotonde
sulle materie di cui alle competenze assessorili svolte negli anni (presso
provincia di Latina e Comune di Latina).



Il sottoscritto, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 44 5/ 2000,
consapevole delle sanzioni penali previste dall'art.76 del citato decreto
nell'ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi
contenenti dati non pil rispondenti a verita, dichiara la veridicita di quanto
sopra riportato e si rende disponibile a produrre a richiesta la documentazione
dimostrativa Autorizzo al trattamento dei dati personali, secondo quanto
previsto dalla vigente normativa.

LATINA li, 15 marzo 2023

In Fede

_DF. Entico Tiero



