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CONSIGLIO
REGIONALE
DEL LAZIO

DETERMINAZIONE N. 16 DEL 20.01.2017

Servizio Tecnico Strumentale, Sicurezza sui luoghi di lavoro

Struttura proponente: IL DIRETTORE

OGGETTO: CONTRATTO PER I SERVIZI DI VIGILANZA ARMATA CONSIGLIO REGIONALE
DEL LAZIO (CIG 0367863220) — SIPRO SICUREZZA PROFESSIONALE SRL —
EFFETTUAZIONE DELL’INTERVENTO SOSTITUTIVO Al SENSI DELL’ART. 30
D.LGS. 50/2016, RETRIBUZIONI MESE DI DICEMBRE 2016, ADDETTI ALLA
VIGILANZA (GPG).

O Con impegno contabile O Senza impegno contabile

L’estensore Il Responsabile Il Direttore
del procedimento

Dott. Fabrizio Maria Galeani Ing. Vincenzo lalongo

Funzione Direzionale di Staff - Bilancio, Ragioneria.

Data di ricezione: Protocollo N°
ANNO IMPEGNO STANZIAMENTO DISPONIBILITA
FINaNz. | CAPITOLO | C/R/P I—NrtERD DATA IMPORTO BILANCIO RESIDUA IL DIRIGENTE

Data registrazione impegno di spesa

Si attesta la regolarita contabile del presente atto e la copertura finanziaria dello stesso.

Il Dirigente della struttura
competente in materia
di bilancio e ragioneria




VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

la legge statutaria 11 novembre 2004, n. 1 “Nuovo Statuto della Regione Lazio”;

la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo della Ginnta

e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e ss.mm.;

la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del 29 gennaio 2003, n. 3, concernente

“Regolamento di organizzazione del Consiglio regionale”;

la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del 19 giugno 2013, n. 36, concernente
“Riorganizzazione delle  Strutture organizzative, del Consiglio Regionale. Modifiche al
regolamento di organizzazione del Consiglio Regionale. Abrogazione della deliberazione
dell’'Ufficio di Presidenza 15 ottobre 2003, n. 3627,

la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del 19 giugno 2013, n. 39, concernente il
conferimento all'Ing. Vincenzo Ialongo dell'incarico di Direttore del Servizio

“Tecnico Strumentale, Sicurezza sui Luoghi di Lavoro”;

la determinazione della Segreteria generale n. 45 del 28 gennaio 2014, concernente
Iistituzione delle aree, degli uffici e delle funzioni direzionali di staff dirigenziali

presso il Consiglio regionale, ed in particolare 'allegato A;

la determinazione della Segreteria generale n. 116 del 25 febbraio 2014, concernente
le modifiche alla determinazione n. 45 del 28 gennaio 2014 “Declaratoria delle
competenze delle aree, delle funzioni direzionali di staff a responsabilita dirigenziale e degli uffici
del Consiglio regionale”;

la determinazione della Segreteria generale n. 675 del 07 ottobre 2016, concernente
le “Modifiche alla determinazione 28 gennaio 2014, n. 45 “Declaratoria delle competenze
delle aree, delle funzioni direzionali di staff a responsabilita dirigenziale e degli uffici del Consiglio

regionale” e successive modifiche’”;



VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

il contratto di appalto repertoriato, al n. 558 del 04 agosto 2016, concluso con la
SIPRO Sicurezza Professionale S.r.l per la durata di dodici mesi, con decorrenza 01

agosto 2016;

la fattura, n. 27854 del 31 dicembre 2016 registrata al n. 17 in data 14 gennaio 2017,
n. prog. 4304 emessa dalla SIPRO Sicurezza Professionale S.r.l., per un importo

pati ad € 170.900,27 (centosettantamilanovecento/27) LV.A. inclusa, relativa al

mese di dicembre 2016;

la. nota trasmessa dalla SIPRO Sicurezza Professionale S.rl. prot.
106/DV/FDG/fdg del 22 novembre 2016 inviata a mezzo PEC e protocollata al
Registro Ufficiale del Consiglio regionale il 23 novembre 2016, prot. n. 23117 con
la quale la suddetta Societa comunica di aver presentato istanza al Tribunale di

Roma per 'ammissione alla procedura di Amministrazione straordinaria ex D.lgs.

270/1999;

la. nota trasmessa dalla SIPRO Sicurezza Professionale S.rl. prot.
129/DV/FDG/fdg del 14 dicembre 2016 inviata a mezzo PEC e protocollata al
Registro Ufficiale del Consiglio regionale il 15 dicembre 2016, prot. n. 24947 con la
quale la stessa comunica di non essere nelle condizioni di regolarizzare la propria
posizione con gli enti previdenziali e contestualmente chiede 'applicazione della
normativa ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 276/2003, per l'erogazione delle
retribuzioni nei confronti dei propri dipendenti in servizio al Consiglio regionale

del Lazio relative al mese di novembre 2016;

la propria nota del 16 dicembre 2016, prot. n. 25112 con la quale si comunica alla
SIPRO Sicurezza Professionale S.r.l. che l'applicazione dell’art. 29 del D.Lgs.

276/2003, non trova attuazione pet le Pubbliche Amministrazioni;

la. nota trasmessa dalla SIPRO Sicurezza Professionale S.rl. prot.
136/DV/FDG/fdg del 16 dicembre 2016 inviata a mezzo PEC e protocollata al
Registro Uftficiale del Consiglio regionale in data 16 dicembre 2016, prot. n. 25115
con la quale si chiede a questa Amministrazione di provvedere direttamente, nel
rispetto dei commi 5 e 6 dell’art. 30 del D.gs. 60/2016, all’erogazione delle
retribuzioni nei confronti dei lavoratori dipendenti in servizio al Consiglio regionale

del Lazio;



VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

la propria nota del 23 dicembre 2016, prot. n. 25709, con la quale si ¢ invitata la
SIPRO Sicurezza Professionale S.r.1., in applicazione delle norme contenute nell’art.
30 del D.Lgs. 50/2016, ai sensi del comma 6 e nel termine ivi previsto, ad adempiere
al pagamento di tutte le retribuzioni dovute al personale impiegato nell’esecuzione

del contratto in essere di cui all’oggetto;

la. nota trasmessa dalla SIPRO Sicurezza Professionale S.rl. prot.
143/DV/FDG/fdg del 27 dicembre 2016 inviata a mezzo PEC e protocollata al
Registro Uftticiale del Consiglio regionale in data 28 dicembre 2016, prot. n. 25903,
con la quale oltre a ribadire quanto gia affermato nelle precedenti note, comunica
di aver provveduto ad erogare al proprio personale in servizio presso il Consiglio
regionale del Lazio, il 50% della retribuzione maturata per il mese di novembre

2016;

I'integrazione alla nota del 27 dicembre 2016 trasmessa dalla SIPRO Sicurezza
Professionale S.r.l. a mezzo PEC in data 09 gennaio 2017 e protocollata al Registro
Ufficiale del Consiglio regionale in data 11 gennaio 201, prot. n. 533 con la quale si
richiede a questa Amministrazione di intervenire per il saldo delle spettanze

retributive dei propri dipendenti in servizio presso il Consiglio regionale;

la. nota trasmessa dalla SIPRO Sicurezza Professionale S.rl. prot.
13/DV/FDG/fdg del 10 gennaio 2017 inviata a mezzo PEC e protocollata al
Registro Ufficiale del Consiglio regionale in data 11 gennaio 2017, prot. n. 533, dal
quale si evince 'adempimento da parte della suindicata Societa dell’erogazione del
50% delle retribuzioni, relative al mese di novembre 2016, spettanti al personale

utilizzato nell’esecuzione del contratto di che trattasi;

la propria nota del 13 gennaio 2017, prot. n. 754, con la quale, al fine di poter
effettuare I'intervento sostitutivo ai sensi dei commi 5 e 6 dell’art. 30 del D.Lgs.
50/2016, si chiedeva alla SIPRO Sicurezza Professionale S.r.. la trasmissione
ufficiale per ciascun dipendente impegnato nell’esecuzione del suddetto contratto
della busta paga del mese di novembre 2016, nonché di un “prospetto
riepilogativo”, sempre per lo stesso periodo, dal quale evincere in maniera analitica
per ciascun dipendente il dettaglio della retribuzione lorda, retribuzione netta,
retribuzione ancora dovuta, la distinta indicazione dei contributi dovuti ai fini fiscali,
previdenziali ed assicurativi ed il codice Iban sul quale effettuare il versamento della

retribuzione netta ancora da pagare;



VISTA la nota della SIPRO Sicurezza Professionale S.t.l. prot. 19/DV/FDG/fdg del 16
gennaio 2017 inviata a mezzo PEC e protocollata al Registro Ufficiale del Consiglio
regionale in data 16 gennaio 2017, prot. n. 872, con la quale veniva trasmessa solo

parte della documentazione richiesta;

VISTA la propria nota del 18 gennaio 2017, prot. n. 1029, con la quale si chiedeva alla

SIPRO Sicurezza Professionale S.r.l., di integrare la documentazione richiesta;

VISTA la. nota trasmessa dalla SIPRO Sicurezza Professionale S.rl. prot.
23/DV/FDG/fdg del 19 gennaio 2017 inviata a mezzo PEC e protocollata al
Registro Ufficiale del Consiglio regionale in data 19 gennaio 2017, prot. n. 1129,
con la quale veniva trasmessa lintegrazione della documentazione richiesta

dall’ Amministrazione;

CONSIDERATO che vi sono i presupposti al fine di poter effettuare 'intervento sostitutivo, come
previsto dall’art. 30 del D.Lgs. 50/2016, cosi come precedentemente fatto per gli

emolumenti delle GPG relativi alla quota parte della retribuzione di novembre 2016;

RITENUTO pertanto di poter procedere all’erogazione diretta ai dipendenti della SIPRO
Sicurezza Professionale S.r.l, della quota parte della retribuzione spettante per il

mese di dicembre 2016, accantonando altresi le quote relative alle posizioni INPS,

INAIL nonché quota IRPEF;

DETERMINA

Per i suesposti motivi che costituiscono parte integrante della presente determinazione:

a. Di liquidare direttamente ai dipendenti della SIPRO Sicurezza Professionale S.r.] la quota parte della
retribuzione  spettante per i mese di dicembre 2016, pari ad € 73.025,40
(settantatremilaventicinque/40), utilizzati nell’esecuzione del suddetto contratto;

b. Diaccantonare la somma di € 22.509,71 (ventiduemilacinquecentonove/71) quale quota INPS relativa
all’intero mese di dicembre 2016;

c. Di accantonare la somma di € 2.489,52 (duemilaquattrocentottantanove/52) quale quota INAIL

relativa all’intero mese di dicembre 2016;



d. Di accantonare la somma di € 6.712,26 (seimilasettecentododici/26) quale quota IRPEF relativa
all’intero mese di dicembte 2016;
e. Di provvedere all’adozione degli atti conseguenti per il pagamento delle somme di cui al punto a), a

valere sull'impegno disposto con propria determinazione n. 507 del 28 luglio 2016, numero impegno

342 del 28 luglio 2016.

Ing. Vincenzo Ialongo



